
 

25.03.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ile  

Ek Gündem Maddeleri 

 
2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. Maddesine Göre Görevlendirilme:                

1. Hukuk Fakültesi Hukuk Felsefesi ve Sosyolojisi Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi 

Damla Ercan’ın yolluksuz – yevmiyesiz ve maaşsız izinli olarak görevlendirilmesinin 

yeniden uzatılması oy çokluğu ile uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi:  

2. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ebru 

Sezer’in Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Sağlık Bilimleri Fakültesi Odyoloji Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Songül Aksoy’un 

Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Levent Tezcan’ın 

Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Orkun 

Ersoy’un Teknokentte görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Mühendislik Fakültesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. 

Dr. Emre Aktaş’ın Teknokentte görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

İzin Verilmesi: 

7. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Ayşenur Beyazıt 

Üçgün’ün Ankara İl Sağlık Müdürlüğü Halk Sağlığı Laboratuvarı’nda 

görevlendirilmesine izin verilmesi uygun görüldü.  

8. TÜBİTAK projesi kapsamında Seher Sürmeli’nin Üniversitemiz Fen Fakültesi Kimya 

Bölümü’nde bilimsel çalışmalar yapmasına izin verilmesi uygun görüldü. 

9. Sağlık Bilimleri Fakültesi Ergoterapi Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Hatice 

Abaoğlu’nun Sağlık Bilimleri Üniversitesi Dr. Abdurrahman Yurtaslan Ankara 

Onkoloji Eğitim ve Araştırma Hastanesi Toplum Ruh Sağlığı Merkezi’nde 

görevlendirilmesine izin verilmesi uygun görüldü.                

657 Sayılı Kanunun 108/E Maddesi Uyarınca Aylıksız İzin İsteği: 

10. Tıp Fakültesi Fizyoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Doç. Dr. Murat Timur Budak’ın 

aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 31. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

11. Rektörlük (Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı) Öğretim Görevlisi 

Zeynep Kalemci’nin görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. Maddesine Göre Görevlendirilme: 

12. Yabancı Diller Yüksekokulu İngilizce Hazırlık Birimi Öğretim Görevlisi Dr. Yasemin 

Yelbay Yılmaz’ın T. C. Yükseköğretim Kalite Kurulu Başkanlığı’nda görevlendirilmesi 

uygun görüldü.  

Kadro Aktarma: 

13. Sağlık Bakanlığı Ankara Şehir Hastanesi Kalp Damar Cerrahisi Anabilim Dalı uzmanlık 

öğrencisi Dr. Melih Alma için 1 adet araştırma görevlisi kadrosunun Üniversitemiz Tıp 

Fakültesi Kalp ve Damar Cerrahisi Anabilim Dalına aktarılması uygun görüldü. 

Atama İzni Alınması: 

14. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sağlık Yönetimi ve Uluslararası İlişkiler Bölümleri 

bünyesinde bulunan kadroların ilgili anabilim dalına aktarılması uygun görüldü. 
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Başka Kurumdan Çalışma Yapmak Üzere Görevlendirilme:   

15. Ankara Valiliği İl Sağlık Müdürlüğü Dışkapı Yıldırım Beyazıt Eğitim ve Araştırma 

Hastanesi Asistanı Dr. Kutsal Doğan’ın Üniversitemiz Tıp Fakültesi Tıbbi Patoloji 

Anabilim Dalı’nda çalışma yapmasına izin verilmesi uygun görüldü. 

Eğitim Ücreti: 

16. Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

öğrenci sayılarının azalması nedeniyle, İkinci Öğretim Tezsiz Yüksek Lisans 

programlarında ders veren öğretim elemanlarına ödenecek ek ders ücreti katsayılarının 

yeniden belirlenmesi hakkında görüşülerek, teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 

2021 Yılı Bilgi Ve Belgeye Erişim Ücretlerinin Belirlenmesi Hakkında: 

17. 4982 Sayılı Bilgi Edinme Hakkı Kanunu uyarınca hazırlanan, Üniversitemizde 

uygulanılması düşünülen 2021 Yılı Bilgi ve Belgeye Erişim Ücretlerinin Belirlenmesi 

hakkında görüşülerek, teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 

İstifa İsteği: 

18. Kanser Enstitüsü Prevantif Onkoloji Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Saadettin 

Kılıçkap’ın istifa isteği uygun görüldü.       

Öğrenci Hakkında: 

19. Hacettepe Ankara Sanayi Odası 1.OSB Meslek Yüksekokulu ile Başkent OSB Teknik 

Bilimler Meslek Yüksekokulu öğrencilerinin durumları hakkında Meslek Yüksekokulu 

Yönetim Kurullarının kararları görüşülerek, reddine karar verildi.       

20. Edebiyat Fakültesi Fransız Dili ve Edebiyatı Bölümü öğrencisi Tülin Seher Çandar’ın 

durumu hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

21. Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü öğrencisi Şeyma Güven’in durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

22. Mühendislik Fakültesi Fizik Mühendisliği Bölümü öğrencisi Yonca Kahya’nın durumu 

hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

23. Güzel Sanatlar Fakültesi Resim Bölümü öğrencisi Selin Ünal’ın durumu hakkında 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

24. Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümünün 8 öğrencisinin durumları hakkında Fakülte 

Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

25. Edebiyat Fakültesi Amerikan Kültürü ve Edebiyatı Bölümü öğrencisi Yağmur Ermiş ile 

Ozan Bulut Yapıcıoğlu’nun durumları hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı 

uygun görüldü. 

Profesörlük Atamaları: 

26. Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü Botanik Anabilim Dalında açık bulunan bir profesörlük 

kadrosuna Doç. Dr. Nuran Çiçek’in atanması uygun görüldü. 

27. Mimarlık Fakültesi Yapı Bilgisi Anabilim Dalında açık bulunan bir profesörlük kadrosuna 

Prof. Dr. Meltem Yılmaz’ın atanması uygun görüldü. 

Doçentlik Ataması: 

28. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Bilgisayar Bilimleri Anabilim 

Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Ayça Kolukısa Tarhan’ın 

atanması uygun görüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinden Yapılacak Ek Ödeme: 

29. Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesinde görevli personele Döner Sermaye 

İşletmesinden Şubat 2021 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme teklif edilen şekliyle uygun 

görüldü. 

 


