HACETTEPE UNIVERSITESi REKTORLUGU’NDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan égretim elemani kadrolarina 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ogretim Uyesi
Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkindaki Ydnetmelik ile bu Yonetmelikte Degisiklik Yapan 14.03.2016 gin ve 29653 sayili Resmi
Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tagiyanlar arasindan ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miracaatlar ilgili birime
istenen belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilme igin gerekli yasal sartlan tagimalari gerekmektedir.

Gazete'de yayimlanan Ydénetmelik HikUmleri ve

Duyurulur.
BOS KADRONUN
BiRiMi: ANABILIMDALI: | KADRO ADEDI | ATAMA | DERECESI | ARANAN SARTLAR: ILAN SON ON DEGER. GIRiS SONUCLAR
UNVANI: MADDESI TARiHi BASVURU SONUC SINAV
TARIHI ILANI TARIHI
Hacettepe Ogretim | 1 31 4 Makine 15.06.2017 | 30.06.2017 | 05.07.2017 | 10.07.2017 | 11.07.2017
Ankara Gorevlisi Miihendisligi
Sanayi Odasi bolimiinden mezun
1. 0SB olmak,
Meslek ALES’ten en az 70
Yiiksekokulu puan almis olmak.

Alaninda

En az iki (2) y1l
tecriibeli olmak,
Mekanik tasarim
konusunda en az bir
(1) il tecriibeli
olmak.




