HACETTEPE UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan &gretim elemanli kadrolarma 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ogretim Uyesi Disindaki

(")gr‘(‘atim Elemani Kadrolarina Naklen Veya Aciktan Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav Ile Giris Sinavlarina iliskin Usul Ve Esaslar Hakkindaki Y®onetmelik hiikiimleri
ve Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tasiyanlar arasinda ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miiracaatlar ile ilgili birime istenilen

belgelerle birlikte sahsen veya e-posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmek i¢in gerekli yasal sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.
BIRIM ANABILIM | KADRO KADRO | ATAMA ARANAN SARTLAR ILAN SON ON GIRIS SONUCLAR
DALI UNVANI DERECE | MADDESI TARIHI BASVURU | DEGERLENDIRME | SINAVI
Si TARIHI SONUC ILANI TARIHI
Egitim Rehberlik Uzman 3 33 Psikolojik Danigma ve Rehberlik 08.11.2013 22.11.2013 25.11.2013 27.11.2013 29.11.2013
Fakiiltesi Psikolojik ve veya Egitimde Psikolojik hizmetler
Danigmanlik lisans mezunu ve alaninda yiiksek

lisans veya doktora yapmis olmak.
Ales ten 70 puan almis olmak.

KPDS UDS den 60 puan veya
esdegerligi kabul edilen sinavdan

muadili puan almis olmak.




