HACETTEPE UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan Ogretim eleman1 kadrolarma 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Ogretim Uyesi disindaki Ogretim
elemani kadrolarina naklen veya agiktan atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig sinavlarina iligkin usul ve esaslar hakkindaki yonetmelik ile bu yonetmelikte
degisiklik yapan 19.09.2009 giin ve 27354 sayili Resmi Gazetede yayimlanan ydnetmelik hiikiimleri ve Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tastyanlar arasindan
ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miiracaatlar ilgili birime istenen belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarn ilan edilen kadro derecesine atanabilme icin gerekli yasal sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.
BOS KADRONUN
BIRIMI : ANABILIiM DALI: | KADRO ADEDI: | ATAMA DERECESI: | ARANAN SARTLAR: iLAN TARIiHi: |SON ON DEGER. GIRiS SONUCLAR:
UNVANI: MADDESI: BASVURU | SONUC iLANI: | SINAV
TARIHI: TARIHI:
Tip Fakiiltesi | I¢ Hastaliklari Uzman 1 33 1 Di¢ Hastaliklar1 uzmani | 08.06.2012 22.06.2012 |26.06.2012 27.06.2012 |28.06.2012
olmak.

2)KPDS veya UDS’den
en az 50 veya esdegerligi
kabul edilen bir sinavdan
muadili  puan  almis
olmak.




