HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan dgretim elemanli kadrolarma 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yaymlanan Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolaria Naklen Veya A¢iktan Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Giris Smavlarina Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkindaki Y6netmelik hiikiimleri
ve Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tastyanlar arasinda ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miiracaatlar ile ilgili birime istenilen

belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarm ilan edilen kadro derecesine atanabilmek i¢in gerekli yasal sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.
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olmak.I¢ Hastaliklar1 alaninda
uzmanlik derecesine sahip
olmak, alaninda en az 10 y1l
stireyle calismis olmak

Ales ten 70 puan almis olmak.

KPDS UDS den 80 puan veya
esdegerligi kabul edilen sinavdan
muadili puan almig olmak.




