
18.10.2017 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilmeler:         

1. Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Hande Görücü 
Coşkuner ile Yrd. Doç. Dr. Ezgi Atik’in, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

2. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Sevim Bürge Çiftçi Atılgan’ın,                
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

3. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Mümtaz Mutlu 
Umaroğlu’nun, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Sosyal Bilimler Enstitüsü Araştırma Görevlileri Semra Özkan ile 
Yasemin Ertan Koçak’ın, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

5. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Nevra Atış Akyol’un,      

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

6. Eğitim Fakültesi Uzmanı Dilek Avcı’nın, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Ayşe Aslıhan 
Gökaltun’un, görevlendirilmesi uygun görüldü.  

8. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Seniha Esen Yüksel 
Erdem’in, görevlendirilmesi uygun görüldü.  

9. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Elif Çiçek’in,                
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

10. Hemşirelik Fakültesi Araştırma Görevlisi Tuğçe Torun’un,                           
görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

11. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi İbrahim Özkan’ın,                    

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

12. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Dinçer Gökçen’in,                

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

13. Mühendislik Fakültesi Uzmanı Esra Kılıç’ın,  görevlendirilmesi uygun 

görüldü.  

14. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Nazlı İkizler 

Cinbiş’in, görevlendirilmesi uygun görüldü.  

15. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Lokman Uzun’un,                                 

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

16. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Pınar Duygulu Şahin’in, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

17. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Feza Arıkan’ın,                                 
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

18. Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Melek Dilek Turgut, 
Araştırma Görevlileri Selin Sirkeci ile Aybike Şahlanan’ın,  

görevlendirilmeleri uygun görüldü.  

19. Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Canan Armutcu Çorman’ın,                                 
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

20. Güzel Sanatlar Enstitüsü Araştırma Görevlisi Giray Koçaslan’ın,            
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

21. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Fatma Bayrak’ın,                           
görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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22. Sağlık Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Sinem Kars’ın, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent görevlendirmeleri: 

23. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Mehmet Ekmekçi ile Yrd. 

Doç. Dr. Levent Tezcan’ın, Teknokent’te görev sürelerinin uzatılması 
uygun görüldü. 

24. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali Ziya Alkar’ın, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü.  

25. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Gürhan Bulu’nun, 
Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

  Doçentlik jüri üyeliğinden çekilme isteği: 

26. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mehmet Sinan Beksaç’ın, doçentlik 
sözlü sınavı asıl jüri üyeliğinden mazereti nedeniyle çekilme isteği uygun 
görüldü. 

  Statü değişikliği: 

27. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 50/d maddesine göre görev yapan, 
Sağlık Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Burcu Bülbün Aktı’nın; 
aynı Kanun’un 33/a maddesi uyarınca statüsünün değiştirilmesi uygun 
görüldü. 

28. 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 50/d maddesine göre görev yapan, 
Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Raşit Karakuş’un; aynı 
Kanun’un 33/a maddesi uyarınca statüsünün değiştirilmesi uygun görüldü. 

 Öğretim Görevlilerinin Ders Vermesi: 

29. Edebiyat Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Serdar Erkan’ın, 2017 – 2018 
Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

  Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme:                                                  

30. Selçuk Üniversitesi Tıp Fakültesi Uzmanı Dr. Gülsüm Alkan’ın,             
Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun görüldü.  

2547 Sayılı Kanunun 40/d maddesine göre görevlendirilme : 

31. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. 
Mustafa Çimen’in, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

  657 Sayılı Kanunun 108/E maddesi uyarınca ücretsiz izin isteği: 

32. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Banu Evranos’un, ücretsiz 

izinli sayılması uygun görüldü . 

33. Eğitim Fakültesi Uzmanı Dilek Avcı’nın, ücretsiz izinli sayılması uygun 

görüldü.  

Kitap basımı: 

34. Edebiyat Fakültesi İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü Öğretim Üyeleri Prof. Dr. 
Huriye Reis ve Prof. Dr. Aytül Özüm tarafından yayına hazırlanan  “İngiliz 
Edebiyatında Toplumsal Cinsiyet” adlı kitabın, 200 adet bastırılması 

uygun görüldü. 

35. İngiliz Edebiyatı ve Kültürü Uygulama Araştırma Merkezi’nin ağırlıklı olarak 
lisansüstü öğrenci konferansında sunulan bildirilerin genişletilmiş ve gözden 
geçirilmiş hallerinden oluşan  “Representations of Diasporic Identities 
in Britain” adlı kitabın, 200 adet bastırılması uygun görüldü. 
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Kitap basım ücretinin belirlenmesi:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

36. Üniversitemiz Yerel Yönetimler Uygulama ve Araştırma Merkezi (HÜYAM) 
tarafından hazırlanan “Sürdürülebilir Kent ve Çevre Yönetimi Üzerine 
Yazılar I” adlı kitabın basım masraflarının, Üniversitemiz Döner Sermaye 

İşletme Müdürlüğü tarafından karşılanması ve satış fiyatları uygun görüldü.  

     Kadro Aktarma: 

37. Tıp Fakültesi Radyoloji Anabilim Dalı’na ait boş bulunan 1 araştırma 
görevlisi kadrosunun Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim 
Dalı’na aktarılması uygun görüldü. 

  İzin verilmesi: 

38. Edebiyat Fakültesi’nde düzenlenen sempozyuma İstanbul’dan katılacak 

öğretim üyelerine desteğin verilmesi uygun görüldü. 

39. Hakkâri Üniversitesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Selçuk Eşsiz’e,          

görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 33/e  maddesine göre görevlendirilmeler: 

40. Rektörlük (İleri Teknolojiler Uygulama ve Araştırma Merkezi) Uzmanı 
Dr. Esra Elif Aydın Dede’nin, sürekli olarak atanması uygun görüldü.  

41. Rektörlük (İleri Teknolojiler Uygulama ve Araştırma Merkezi) Uzmanı 
Dr. Cem Bayram’ın,  görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

657 Sayılı Kanunun 94. Maddesi uyarınca, görevden çekilme: 

42. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Özlem Dirilen Gümüş’ün, 

göreve gelmemesi nedeniyle müstafi sayılması uygun görüldü. 

Öğrenciler hakkında :  

43. Eğitim Fakültesi öğrencisi Yasemin Gül Kaya’nın durumu hakkındaki 

Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü.  

44. Eğitim Fakültesi öğrencisi Sedat Gürz’ün durumu hakkındaki Fakülte 

Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü.  

45. Tıp Fakültesi öğrencileri Nuray Elmacı, Hakan Şenlik, Kemal Yağmur, 

Ardan Öz, Türker Sefa Sarıcaoğlu, Erkan Kaynarca, Mustafa Sıddık 
Nalbant ile Rawda Zenati’nin durumları hakkındaki Fakülte Yönetim 

Kurulu’nun kararı uygun görüldü.   

46. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi öğrencileri Tuğçe Öztürk ile Uğur 
Batuhan Tuna’nın durumları hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun 

kararı uygun görüldü. 

47. Tıp Fakültesi özel öğrencisi Gözde Şimşek’in durumu hakkındaki Fakülte 

Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü.     

  Profesörlük atamaları: 

48. Eczacılık Fakültesi Temel Eczacılık Bilimleri Bölümü Analitik Kimya 
Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir profesörlük kadrosuna başvuruda 
bulunan Doç. Dr. İncilay Süslü’nün atanması uygun görüldü. 

49. Kanser Enstitüsü Prevantif Onkoloji Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir 
profesörlük kadrosuna başvuruda bulunan Doç. Dr. Ömer Dizdar’ın 

atanması uygun görüldü. 

50. Sağlık Bilimleri Fakültesi Beslenme ve Diyetetik Bölümü Diyetetik 

Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir profesörlük kadrosuna başvuruda 
bulunan Doç. Dr. Hülya Gökmen Özel’in atanması uygun görüldü. 
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  Doçentlik atamaları: 

51. Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü Botanik Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir 
doçentlik kadrosuna başvuruda bulunan Doç. Dr. Nuran Çiçek’in 
atanması uygun görüldü. 

52. Tıp Fakültesi Dahili Tıp Bilimleri Bölümü Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 
Anabilim Dalı’nda açık bulunan bir doçentlik (İngilizce) kadrosuna 
başvuruda bulunan Doç. Dr. Sinem Akgül’ün atanması uygun görüldü. 

 

 

 

 

 


