20.07.2023 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem Maddesi

1. Fen Fakiiltesi Aktiierya Bilimleri, Biyoloji, 1statistik? Kimya ve Matematik Boliimlerini kapsayan
“Fen Fakiiltesi Staj Yonergesi”nin 2023-2024 Egitim-Ogretim Y11 Giiz Doneminden itibaren gegerli

olmak {izere uygulanmasi uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1

ilgili Belge Ad

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararas: giincel egilimler dikkate alimarak
fiziksel, teknolojik altyap1 ve 6gretim
yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.1

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders
tasarimi

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

Kurumdaki Yonetisim modeli ve
idari yapi, karar verme
mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi;
modelin kurumsalligi ve stirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldig erisilebilen
ve giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmas: uygulanmasi.
Kurumun, 6gretim programlarini
Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
6gretim amaglarina ve 6grenme
ciktilarina uygun, nitelikli 6gretim
kadrosuyla

Ogrencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap veren, 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli
Ogretim, 6lgme ve degerlendirme
siireclerini olugturulmasi yoniinde
uygulama ve karar
mekanizmalarinin olusturulmasi
Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu;
birimin dgretim amaglarina ve
Ogrenme ¢iktilarina uygun;
6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina ve giincel gelismelere
cevap verecek sekilde dgretim
programlarmin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve glincellemesi
amacina hizmet edecektir.

2. Hukuk Fakiiltesi lisans programinda 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren
acilacak secmeli derslerden “HUK 371 Hukuk Ingilizcesi 17, “HUK 372 Hukuk Ingilizcesi I1”,
“HUK 471 Hukuk Ingilizcesi III” ve “HUK 472 Hukuk Ingilizcesi IV” secmeli derslerinin 6n
kosullu ders olarak ag¢ilmasi, Lisans programina se¢gmeli statiide 7 yeni dersin agilmasi, “HUK 336
Sermaye Piyasasi Hukuku” (Tiirk¢e), “HUK 338 Sermaye Piyasasi Hukuku” (ingilizce) ,
“HUK 128 Insan Haklar1 Hukuku” segmeli derslerinin kapatilarak dersleri daha 6nce alip kalan
ogrenciler igin kaldirilan ders olarak isleme alinmasi uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilar1 ve ders
uluslararasi giincel egilimler dikkate alinarak| kazanimlarinin

fiziksel, teknolojik altyap1 ve dgretim
yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirim 3.1

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin
yOnetimi

B.2.2. Olgme ve degerlendirme

B.2.3 Ogrenci kabulii, 5nceki dgrenmenin
taninmasi ve Kredilendirilmesi

iliskilendirilmesi. Egitim ve
Ogretim ile 6lgme
degerlendirme siireglerinin
yonetimine iliskin ilke, kurallar
ve takvim siireclerine iliskin
esaslar ile Universitedeki her
program ve ders igin (6rgiin,
uzaktan, karma, agiktan)
program amaglarinin ve
ogrenme ciktilarinin izlenmesi,
sonuglarmin paydaslarla birlikte
degerlendirilmesi.

Onkosullu dersler igin
yeterliliklerin saglanmasi
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3. “Hacettepe Universitesi Kalite Giivence Sistemi ve Kalite Komisyonu Kurulus, Gérev Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Yo6nerge”nin adinin degistirilmesi ve yonergede degisiklik yapilmas1 uygun

goriildil.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1

Tlgili Belge Adi

Baglantis1

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plani

AMAC 4: Kalite odakli kurumsal kapasiteyi
gelistirmek

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.1

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Kurumdaki yonetisim modeli ve
idari yapi, karar verme
mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi;
modelin kurumsalligi ve siirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldig erisilebilen
ve giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmasi uygulanmasi.

4. Ankara Devlet Konservatuvar1 2023-2024 Egitifn-ogretim Yilinda Anasanat/Anabilim Dallar
Lisans Programlarina yeni almacak 6grencilerin Ozel Yetenek Giris Sinav Basvuru ve Sinav
Tarihleri gortsiilerek belirtilen sekilde kabulii uygun goriildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Adi

Baglantis1

Agiklama

2023-2027 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararasi giincel egilimler dikkate almarak
fiziksel, teknolojik altyap1 ve dgretim
yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.1

B.2.3. Ogrenci kabulii, dnceki 6grenmenin
taninmasi ve kredilendirilmesi

Universitemizde egitim, 6gretim,
6lgme ve degerlendirme siireclerinin
stirlindiirtilebilir yonetisimine iliskin
ilke, kural ve takvim siireclerinin
olusturulmasi,

5. “Hacettepe Universitesi Arabuluculuk Komisyonunun Calisma Usul ve Esaslar1” goriisiilerek
belirtilen sekilde kabulii uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

Ilgili Belge Adi

Baglantis1

Agiklama

2023-2027 Stratejik Plan1

AMAC 5: Toplumsal hizmetin kapsam ve
niteligini gelistirmek

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.1

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Kurumdaki yonetisim modeli ve
idari yapi, karar verme
mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi;
modelin kurumsallig1 ve siirekliligi
yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldig erisilebilen
ve giincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmasi uygulanmasi.

6. “2022 Y1li Hacettepe Odiilleri” goriisiilerek belirtilen sekilde kabulii uygun goriildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan1

AMAC 4: Kalite odakli kurumsal kapasiteyi
geligtirmek

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirim 3.1

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik
ve ddiillendirme

Kurumda “yaratici/yenilikg¢i egitim
fonu”; yarisma ve rekabeti arttirmak
izere “iyi egitim 6dili” gibi tesvik
uygulamalari,

Egitim ve 6gretimi
onceliklendirmek tizere yiikseltme
kriterlerinde yaratici egitim
faaliyetlerine dncelik verilmesi
amaciyla yapilan uygulamalar




