
21.12.2016 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilmeler:         

1. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Çağatay Tavşanoğlu’nun, 

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

2. Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Mustafa Asım Özalp’in, 

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

3. Sağlık Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlileri Gülcan Harput ile 

Hande Güney’in, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

4. Fen Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Ayşe Arık’ın görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

5. Spor Bilimleri Fakültesi Öğretim Üyesi Yrd. Doç. Dr. Hüseyin Çelik’in, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Spor Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Pınar Öztürk’ün, 
görevlendirilmesine desteğin eklenerek değiştirilmesi uygun görüldü.  

7. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Ergin Gülcan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

8. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ali Aslan Dönmez’in, 
görevlendirilmesi uygun görüldü.     

   Teknokent Görevlendirmeleri: 

9. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ahmet Hakan Benzer ile 

Araştırma Görevlileri Dr. Nurettin Alper Toprak ve Deniz Altun’a, 
Teknokent’te görevlendirilmelerine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

10. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Erkan Aydar’a, 

Teknokent’te görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

11. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Hamit Köksel’in 

Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

12. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Serkan Ural’a, Teknokent’te 

görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

13. Fen Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Nuran Diril’e, Teknokent’te 

görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

14. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ebru Sezer’e, 

Teknokent’te görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

15. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ayşegül Tokatlı’ya, Teknokent’te 

görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü.  

16. Eczacılık Fakültesi 13 Öğretim Üyesine, Teknokent’te 
görevlendirilmelerine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

17. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Candan Gökçeoğlu’na, 
Teknokent’te görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

18. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Abdullah Erhan 
Tercan, Prof. Dr. Bahtiyar Ünver ile Doç. Dr. Mehmet Ali Hindistan’a, 

Teknokent’te görevlendirilmelerine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

19. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. M. Murat 

Erdoğan’a, Teknokent’te görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun 
görüldü.  
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20. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Şahinde Özlem Erden Akı’ya, 
Teknokent’te görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

İzin verilmesi: 

21. Ankara Devlet Konservatuvarı Öğretim Görevlileri Doğa Sarıgül, Çağdaş 

Umut Bilgenoğlu ile Ahmet İsmail Sağıroğulları’na, 
görevlendirilmelerine ilişkin gerekli iznin verilmesi uygun görüldü. 

22. Fen Fakültesi’nde Biyolog Doç. Dr. Ömür Gençay Çelemli’ye, 
görevlendirilmesine ilişkin gerekli iznin verilmesi uygun görüldü. 

23. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Galip Yüce’ye, 
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi hakkında görüşülerek, konunun 
incelenmek üzere gündemden çekilmesine karar verildi. 

24. Mühendislik Fakültesi Araştırma Görevlisi Erdi Daşdemir’in, 
görevlendirilmesinin haftada 1 gün (Cuma) olarak değiştirilmesi uygun 

görüldü. 

25. Çocuk Sağlığı Enstitüsü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Rıza Köksal Özgül’e, 

görevlendirilmesine ilişkin gerekli iznin verilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 32. maddesine göre görevlendirilme süresinin 

uzatılması: 

26. Yabancı Diller Yüksekokulu Okutmanı Ece Yılmaz’ın, görev süresinin 

sürekli olarak uzatılması uygun görüldü. 

27. Yabancı Diller Yüksekokulu Okutmanı Nihan Yılmaz’ın, görev süresinin 
sürekli olarak uzatılması uygun görüldü. 

Kitap basım ücretinin belirlenmesi :                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

28. Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 11.05.2016 tarih ve 2016 / 1097 sayılı 

kararıyla Üniversitemiz Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından 1000 
adet bastırılması uygun görülen, H. Ü. Gençlik Araştırmaları ve Uygulama 

Merkezi’nin “Inter – disipliner Yaklaşımla Gençliğin Umudu 
Toplumun Beklentileri” isimli kitabın basım masraflarının, Üniversitemiz 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından karşılanması uygun görüldü. 

 Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme:                                                  

29. Sağlık Bakanlığı Ankara Zekai Tahir Burak Kadın Sağlığı Eğitim ve 
Araştırma Hastanesi’nde Op. Dr. Zeliha Fırat Cüylan’ın, 

Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Öğrenci kontenjanları : 

30. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsü’ne, 2016 - 2017 Eğitim - 

Öğretim Yılı Bahar Dönemi’nde alınacak Bilim Uzmanlığı ve Doktora 
Programı öğrenci kontenjanları uygun görüldü. 

Yatay Geçiş Takvimi : 

31. Üniversitemiz Meslek Yüksekokullarının, 2016 – 2017 Eğitim – Öğretim Yılı 

Bahar Dönemi Kurum İçi Yatay Geçiş Kontenjanları ile Kurumlararası 
ve Kurum İçi Yatay Geçiş Başvuru ve Değerlendirme Takvimi uygun 

görüldü. 

Staj Sigorta Prim Giderleri : 

32. Üniversitemizde isteğe bağlı staj yapan öğrencilerin iş kazası ve Meslek 
hastalığı sigorta prim giderlerinin Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 
tarafından karşılanması uygun görüldü. 
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 Jüri Üyeleri Hakkında: 

33. Üniversitemiz Senatosu’nun 04.05.2016 tarih 2016 – 128 sayılı kararı ile 

kabul edilen, “Hacettepe Üniversitesi Ödül Yönergesi” uyarınca Jüri 
üyelerinin görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Ders şubelendirmeler: 

34. Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü Türkiyat Araştırmaları Anabilim 

Dalı’nda “Yabancı Dil Olarak Türkçe Öğretimi Tezsiz Yüksek Lisans” 
programında  yer alan bir dersin, 2016-2017 Eğitim - Öğretim  Yılı Bahar 
Dönemi’nden itibaren  şubelendirilmesi uygun görüldü. 

35. Fen Fakültesi Kimya Bölümü lisans programında yer alan “KİM 386” ve 
“KİM 461” kodlu derslerin mevcut şubelerine ek olarak 2016-2017 Eğitim - 

Öğretim  Yılı Bahar Dönemi’nden itibaren yeni şubelerinin açılması uygun 
görüldü.  

Eğitim ücreti: 

36. Sosyal Bilimler Enstitüsü’nde, 2016 - 2017 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar 

Dönemi’nde, Kamu Hukuku Anabilim Dalı Ekonomi ve Enerji Hukuku 
Tezsiz Yüksek Lisans ikinci öğretim programı için öğrencilerden 

alınacak öğretim ücreti uygun görüldü. 

     Kadro Aktarma: 

37. Üniversitemize Tıpta ve Diş Hekimliğinde Uzmanlık Eğitimi Yönetmeliğinin 
16. maddesinin 4/ç bendi uyarınca naklen tayini düşünülen Dr. Mehmet 
Kırbaş’ın kadrosunun aktarılması uygun görüldü. 

Öğrenciler hakkında :  

38. Diş Hekimliği Fakültesi öğrencisi Mortaza Ahmadi’nin durumu 

hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

39. Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencileri Haktan Ayvaz ile Gökhan 

Akyol’un durumları hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun 
görüldü. 

40. Spor Bilimleri Fakültesi öğrencisi Ayberk Özcan’nın durumu 
hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı görüşülerek, oy çokluğu ile 

reddine karar verildi. 

41. Hukuk Fakültesi öğrencisi İbrahim Selçuk Fendoğlu’nun durumu 

hakkındaki Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü.  

  Atama izni alınması: 

42. Üniversitemize ait cetvelde birimi, anabilim dalı, ünvanı, derecesi ve 

adedi gösterilen öğretim elemanı kadrolarına, naklen ve açıktan 
atama yapılabilmesi için kullanma izni alınması uygun görüldü. 

 2547 Sayılı Kanunun 34. maddesine göre görevlendirilme: 

43. Kanada uyruklu Doç. Dr. Vahid Garousi’nin, görevlendirilmesinin 

uzatılması uygun görüldü. 

Statü değişikliği: 

44. Fen Fakültesi’nde 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanun’un 50/d maddesine 
göre görev yapan Araştırma Görevlisi Ayşe Arık’ın; aynı Kanun’un 33/a 

maddesi uyarınca statüsünün değiştirilmesi uygun görüldü. 

 

 



 


