HACETTEPE UNIVEBSiTESi KURUMSAL ETIK
KURUL UYELIGIi SECiM DUYURUSU

Hacettepe Universitesi Kurumsal Etik Ilkeleri ve Kurumsal Etik Kurul Y&nergesinin 7.
maddesi uyarinca bosalan iiyelikler icin Fen ve Mihendislik alaninda 2 6gretim iyesi, Saglik
Bilimleri alaninda 1 gretim iiyesi, Sosyal ve Beseri Bilimler alaninda 1 6gretim tyesi, Giizel
Sanatlar alaninda 1 dgretim iiyesi, Hacettepe Universitesi Kadin Sorunlar1 Arastirma ve Uygulama
Merkezi’nden (HUKSAM) 1 gretim iiyesi ve Etik ile Ilgili Akademik Birim veya Etik Uzman
alaninda 1 6gretim iiyesi se¢imi yapilacaktir.

Ayrica taraflardan birinin idari personel oldugu basvurularin goriisiildigi toplantilara
katilmak iizere en az lisans mezunu olan ve en az on yildir Universitede gorev yapan bir idari
personel temsilcisi olmak {izere bir {iye se¢cimi yapilacaktir.

fgili Yonerge geregi, Etik Kurul iiyeligine, idari ve adli ceza almamus ve Universitede tam
zamanli ¢alisan, yoneticilik gorevi bulunmayan akademik ve idari personel aday olabilir.

Uyelerin gorev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolan iiyeler ayn1 ydntemle en ¢ok bir kez yeniden
secilebilir.

Gorev almak isteyen 6gretim iiyeleri ve idari personellerin 5 (bes) is gilinii icerisinde
Rektorliik Yazi Isleri Miidiirliigiine dilekge ile bagvurmalari gerekmektedir.



