25.01.2024 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem Maddeleri:

1. 26 Eyliil 2023 tarih ve 32321 say1li Resmi Gazete ile yapilan degisiklikler nedeniyle Universitemiz
Cift Anadal Program Yonergesi’nde belirtilen degisikliklerin yapilmasi uygun goriildii.

Kararm Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

Tlgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde [ Kurumdaki yonetigim modeli ve
uluslararas1  giincel egilimler  dikkate | idari yapi, karar verme
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | mekanizmalari, kontrol ve denge

ogretim yetkinlikleri gii¢lendirilecektir. unsurlart; kurullarin gok sesliligi ve
Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1 bagimsiz hareket kabiliyeti,
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalari paydaslarin temsil edilmesi;

B. EGITIM ve OGRETIM modelin kurumsallig1 ve siirekliligi

yerlesmis ve benimsenmesi yoniinde
karar Kuruma ait politika
ayrintilarinin yer aldig1 erisilebilen
ve glincellenen bir dokiimanlarin
olusturulmas1 uygulanmasi.
Kurumun, 6gretim programlarini
Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu;
Ogretim amaglarina ve 6grenme
ciktilarina uygun, nitelikli 6gretim
kadrosuyla

6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap veren, 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli
Ogretim, dlgme ve degerlendirme
siireclerini olugturulmasi yoniinde
uygulama ve karar
mekanizmalarinin olusturulmasi

2. Sosyal Bilimler Enstitiisii Fransizca Miitercim Terciimanlik Tezli Yiiksek Lisans Programinin
2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Déneminden itibaren giris kosullarinda ""85" olan yabanei dil
puaninin "75" olarak degistirilmesi uygun goriildii.

3. Sosyal Bilimler Enstitiisii Alman Dili ve Edebiyati ABD Tezli Yiiksek Lisans Programinin 2024-
2025 Egitim Ogretim Yili Giiz Déneminden itibaren giris kosullarinda "85" olan yabanci dil
puaninin "75" olarak degistirilmesi, Doktora Programinda "85" olan yabanci dil puaninin
80" olarak degistirilmesi uygun goriildii.

4. Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim Dali Doktora Programinda 2024-2025 Egitim Ogretim

Yili Giiz Déneminden itibaren giris kosullarinda "60" olan yabanci dil puanminin "75" olarak

degistirilmesi uygun goriildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 AMAC 1: Egitim ve 6gretimin niteligini | Program ¢iktilart ve ders
teknolojik, dinamik ve siirdiiriilebilir | kazanimlarinm iliskilendirilmesi
yaklagimlarla giiglendirmek Yeni acilan ders ile program
giincellemesi saglanmustir.
Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu | B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Egitim ve dgretim ile dlgme
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2 giincellenmesi degerlendirme siireglerinin
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimine iligkin ilke, kurallar ve
yonetimi takvim siireclerine iligkin esanlar ile
B.2.2. Olgme ve degerlendirme Universitemizde bilgi ve
B.2.3 Ogrenci kabulii, énceki deneyimlerini artirmak amaciyla
dgrenmenin tanmmasi ve Xapllanmamﬂ usul ve esaslari
kredilendirilmesi Orgiin/uzaktan/karma derslerde
kullanilan Olgme ve degerlendirme
kriterlerine gore uygulamalar
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5. Saghk Bilimleri Enstitiisii Agiz-Dis Sagligi Arastirmalar1 Anabilim Dali Oral Biyoloji Doktora
Programinda 2024-2025 Egitim Ogretim Yil1 Giiz Déneminden itibaren se¢meli statiide yer alan
“OBi707 Temel Biyokimya” dersinin zorunlu statiiye alinmasi uygun goriildii.

6. Saghk Bilimleri Enstitiisii Fizyoloji Anabilim Dali Fizyoloji Doktora Programinda 2024-2025
Egitim Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren segmeli statiide "FZY 756 Deri Fizyolojisi'* dersinin
acilmasi uygun gorildii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantist
ilgili Belge Adi
2023-2027 Stratejik Plani

Aciklama
Tiirkiye Yiiksekdgretim
Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu;
birimin dgretim amaglarina ve
6grenme ciktilarina uygun;
Ogrencilerin ve toplumun
ihtiyaclarina ve giincel gelismelere

Baglantisi
Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde
uluslararas: giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

tasarimi cevap verecek sekilde 6gretim
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve programlarinin periyodik olarak
giincellenmesi degerlendirilmesi ve giincellemesi

amacina hizmet edecektir.

7. Saghk Bilimleri Enstitiisii Biyoinformatik Anabilim Dali Biyoinformatik ingilizce Doktora
Programinda 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz Doneminden itibaren segmeli statiide ""BIN761
Computational Biology and Bioinformatics™, "BIN762 Advanced R Programming in
Bioinformatics' derslerinin agilmasi uygun gorildii.

8. Saghk Bilimleri Enstitiisii Biyoinformatik Anabilim Dali Biyoinformatik Tezli Yiiksek Lisans
Programinda 2024-2025 Egitim Ogretim Yil1 Giiz Déneminden itibaren “BiF655 Biyoinformatik
Analizler I¢in Linux isletim Sistemine Giris” dersinin Kod-TK/AKTS degisikligi uygun

goriildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1
ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilar: ve ders
uluslararast  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin iliskilendirilmesi
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | Yeni agilan ders ile program

ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve

giincellemesi saglanmustir.
Egitim ve dgretim ile dlgme
degerlendirme siireglerinin

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2

giincellenmesi yonetimine iliskin ilke, kurallar
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin ve takvim siireglerine iligkin
yonetimi esanlar ile Universitemizde bilgi

ve deneyimlerini artirmak
amaciyla yapilanmanin usul ve
esaslari

9. Saghk Bilimleri Enstitiisii Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali, Fizik Tedavi ve
Rehabilitasyon doktora ve yiiksek lisans programlarindaki bazi derslerin, yeni agilan Pelvik
Saglik ve Kadin Sagliginda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon yiiksek lisans ve doktora programlarinda
acilmasi nedeniyle 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz Doneminden itibaren kapatilmas1 uygun

gorildi.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi
ilgili Belge Ad1 Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plani Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde Tirkiye Yiiksekogretim

uluslararasi giincel egilimler dikkate
alinarak fiziksel, teknolojik altyap1 ve
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

A.3.4. Siire¢ yonetimi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders
tasarimi

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve
giincellenmesi

Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu;
birimin dgretim amaglarina ve
Ogrenme ¢iktilarina uygun;
6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina ve giincel gelismelere
cevap verecek sekilde 6gretim
programlarinin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve gilincellemesi
amacina hizmet edecektir.
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10.Saghk Bilimleri Enstitiisii Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali Pelvik Saglik ve
Kadin Sagliginda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon yiiksek lisans ve doktora programlarina 2024-2025
Egitim Ogretim Yil1 Giiz Doneminden itibaren secmeli statiide yer alan derslerin acilmasi uygun
goriildii.

11.Egitim Bilimleri Enstitiisii Tiirkce Egitimi Doktora Programinda 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l
Gliz Doneminden itibaren "TRO702 Arastirma Yontemleri" dersinin adinin ve kodunun
"TRO706 Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi" olarak degistirilmesi uygun goriildi.

12. Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisii Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Tezli Yiiksek Lisans
Programina 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren secmeli statiide iki yeni ders
acilmasi uygun gortldii.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantist

ilgili Belge Ad
2023-2027 Stratejik Plani

Baglantis Aciklama
Stratejik Hedef 1.1: Egitim ve 6gretimde | Program ¢iktilar: ve ders
uluslararast  giincel egilimler dikkate | kazanimlarinin iliskilendirilmesi
alinarak fiziksel, teknolojik altyapt ve | Yeni agilan ders ile program
ogretim yetkinlikleri giiclendirilecektir. giincellemesi saglanmugtir.
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi Egitim ve &gretim ile dlgme
B.1.5. Programlarin izlenmesi ve degerlendirme siireglerinin

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

giincellenmesi yonetimine iliskin ilke, kurallar
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireglerinin ve takvim siire¢lerine iliskin
yonetimi esanlar ile Universitemizde bilgi

ve deneyimlerini artirmak
amaciyla yapilanmanin usul ve
esaslari

13. Universitemiz Yiikseltme ve Atama Kriterlerinde %30 ve %100 yabana dilde egitim yapan
béliimler icin aranan dil puaninin degistirilmesinin yeniden goriisiilmek iizere giindemden
¢ekilmesine karar verildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger ilgili Belgeler ile Baglantisi
Ilgili Belge Adi
2023-2027 Stratejik Plan1

Baglantis1
Stratejik Hedef 4.3.: Insan kaynaklari
yonetisim siirecleri gelistirilecektir.
B.4.1. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri

Acgiklama
Kurumun biinyesinde yer alan
Ogretim elemanlarmin
(uluslararasi 6gretim elemanlart
dahil) atama ve yiikseltme
kriterlerinde ulusal ve
uluslararasi diizeyde iistiin
yetenekli ve donanima sahip
bireylerden olusmasi i¢in alian
karar.

14. Hacettepe Universitesi Kalite Giivencesi ve Kalite Komisyonuna iiye se¢imi yapildi.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2

Baglantisi Aciklama

2023-2027 Stratejik Plani

Stratejik Hedef 4.3.: Insan kaynaklar
yonetisim siirecleri gelistirilecektir.

Kurumsal i¢ Degerlendirme Raporu

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari
yap1

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi
B.4.1. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri

Kurumdaki yonetim modeli ve
idari yapi, karar verme
mekanizmalari, kontrol ve
denge unsurlari; kurullarin ¢gok
sesliligi ve bagimsiz hareket
kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi amactyla
gorevlendirme.

Alaninda uzman kisilerin
egitim, 6gretim ve arastirma
faaliyetlerini yiiriitmek ve katki
saglamak amaciyla siireglere
dahil edilmesi
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15. Hacettepe Universitesi Egitim ve Ogretim Koordinatorliigii Kurulus, Gérev ile Calisma Usul ve

Esaslar1 Hakkinda Yo6nergesinde degisiklik yapilmasi uygun goriildii.
Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantis1

ilgili Belge Adi Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plan1 AMAC 4: Kalite odakli kurumsal Kurumdaki yonetisim modeli ve
kapasiteyi gelistirmek idari yapi, karar verme
Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu | A.1.1. Yénetisim modeli ve idari yapi mekanizmalari, kontrol ve denge
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.1 A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar1 unsurlar; kurullarin gok sesliligi ve
B. EGITIM ve OGRETIM bagimsiz hareket kabiliyeti,

paydaslarin temsil edilmesi; modelin
kurumsalligr ve siirekliligi yerlesmis
ve benimsenmesi yoniinde karar
Kuruma ait politika ayrmtilarinin yer
aldig: erisilebilen ve giincellenen bir
dokiimanlarin olugturulmasi
uygulanmasi.

Kurumun, 6gretim programlarini
Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu;
Ogretim amagclarina ve 6grenme
ciktilarina uygun, nitelikli 6gretim
kadrosuyla

6grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarina cevap veren, 6grenci
merkezli ve yetkinlik temelli
Ogretim, dlgme ve degerlendirme
siireclerini olugturulmasi yoniinde
uygulama ve karar
mekanizmalarinin olusturulmasi




