
 
15.05.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı 

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

 
2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilme:                

1. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Eser Sendesen’in,                                 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Gonca Okay Ahi’nin,                                 

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

3. Edebiyat Fakültesi Öğretim Görevlisi Dr. Suhan Oktay’ın,                             

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Eğitim Fakültesi Araştırma Görevlisi Mehmet Bıçakcı’nın,                             

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

5. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Burak Kabiş’in,                            

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

6. Eczacılık Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Ayşegül Doğan’ın,                                                
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Araştırma Görevlisi Müleyke Sadiye 

Burgazlı Osanmaz’ın, görevlendirilmesi uygun görüldü.  

8. Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Adile Feyza 

Özgündoğdu’nun, görevlendirilmesi uygun görüldü.  

9. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Mustafa Sacit Pekak’ın,                             
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

10. Güzel Sanatlar Enstitüsü Araştırma Görevlisi Eda Uzun’un,                            
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

11. Sağlık Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Murat Şahin’in,                                
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

12. Ankara Devlet Konservatuvarı Öğretim Üyeleri Prof. Ebru Karaağaç ile 
Doç. Burak Karaağaç’ın, görevlendirilmeleri uygun görüldü.  

13. Hukuk Fakültesi Araştırma Görevlisi Sümeyye Hande Akgün’ün,                      
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

14. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Melike Karaçam Doğan’ın,                        
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

15. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Özlem Boybeyi Türer’in,                        
görevlendirilmesi uygun görüldü.  

16. Tıp Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Utku Akgör’ün,                                                  

görevlendirilmesi uygun görüldü.  

17. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Fakültesi Öğretim Üyeleri Doç. Dr. 

Muhammed Kılınç, Doç. Dr. İrem Düzgün ile Araştırma Görevlisi              
Dr. Ender Ayvat’ın,  görevlendirilmeleri uygun görüldü.  

18. Yabancı Diller Yüksekokulu Öğretim Görevlisi Sakine Sincer’in,              
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent görevlendirmesi: 

19. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Levent Öner’in,                              

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

20. Mühendislik Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Mehmet Okan Görtan’ın,                       

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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21. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ahmet Burak Can’ın, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü..  

22. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Harun Artuner’in,                    
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

23. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sair Kahraman ile Dr. 
Öğretim Üyesi Emre Yılmazkaya’nın Teknokent’te görev sürelerinin 
uzatılması uygun görüldü. 

24. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Harun Sönmez ile Prof. 
Dr. Murat Ercanoğlu’nun, Teknokent’te görev sürelerinin uzatılması 

uygun görüldü.  

25. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. A. Erhan Tercan ile Dr. 

Öğr. Üyesi Fırat Atalay’ın, Teknokent’te görev sürelerinin uzatılması 
uygun görüldü 

26. Mühendislik Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Yılmaz Özçelik ile Dr. 
Öğr. Üyesi Emre Yılmazkaya’nın, Teknokent’te görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

27. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Arif Altun ile Prof. Dr. 

Selahattin Gelbal’ın, Teknokent’te görev sürelerinin uzatılması uygun 
görüldü.  

Ders şubelendirmesi: 

28. Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü lisans programında, 2019 – 2020 

Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren yapılacak değişiklik 
kapsamında şubelendirmeler uygun görüldü. 

29. Mühendislik Fakültesi’nde 2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz 

Döneminden itibaren, zorunlu statüde açılacak “MÜH 401 Çok Disiplinli 
Proje Çalışması” (0 2 1 / 1 AKTS) dersin 30 şube olarak açılması uygun 

görüldü. 

30. Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümü lisans programında, 
2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren yapılacak 
değişiklik kapsamında şubelendirmeler uygun görüldü. 

Doçentlik jüri üyeliğinden çekilme isteği: 

31. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanı Prof. Dr. Sunay İl’in, 

mazereti nedeniyle, doçentlik sözlü sınavı jüri üyeliğinden çekilme 
isteği uygun görüldü. 

İzin verilmesi : 

32. Üniversitemiz Rektörlük (İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulları Koordinasyon 
Birimi) Biyoloğu Özgü Şerife Uğurlu’nun, görevlendirilmesine ilişkin izin 

verilmesi uygun görüldü 

33. Kristin Melia’nın, konuk araştırmacı olarak çalışma yapmasına ilişkin izin 

verilmesi uygun görüldü. 

34. Bulgaristan Sofya St. Kliment Ohridski Üniversitesi Okutmanı Prof. Dr. 

İrena Dineva’nın, bilimsel çalışmalar yapmasına ilişkin izin verilmesi uygun 
görüldü. 

Doping Analiz Ücreti: 

35. H. Ü. Türkiye Doping Kontrol Merkezi (TDKM) tarafından yeniden 

belirlenen (Türkçe – İngilizce) 2019 yılı “Doping Analiz Ücretleri” 
uygun görüldü. 
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Öğrenci kontenjanı: 

36. Türkiyat Araştırmaları Enstitüsü Türkiyat Araştırmaları Anabilim 

Dalının Lisansüstü Programlarına, 2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz 
Döneminde alınacak öğrenci kontenjanları uygun görüldü. 

37. Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi Enstitüsü Tezli Yüksek Lisans ve 
Doktora Programına, 2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde 
alınacak öğrenci kontenjanları uygun görüldü. 

Kök Hücre işlem fiyatlarının belirlenmesi: 

38. H.Ü. Kök Hücre Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından yapılacak kök 
hücre işlemleri ve ücretleri uygun görüldü.  

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesi’nden yapılacak ek ödeme: 

39. Üniversitemiz akademik birimlerinde görevli personele, Döner Sermaye 
İşletmesi’nden Nisan 2019 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun 

görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 31. maddesine göre görevlendirilme: 

40. Rektörlük (Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı) Öğretim 
Görevlisi Ayşe Aydın’ın, görev süresinin, uzatılması uygun görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme:                                                  

41. Azerbaycan’dan Dr. Sanan Mammadova’nın, Üniversitemizde 

görevlendirilmesi uygun görüldü 

42. Azerbaycan Republic Ministry of Health’de görev yapan Dr. Sugra 
Mirzazada’nın, Üniversitemizde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

43. Dr. Sebine Hasanova’nın, görevlendirilme tarihlerinin değiştirilmesi 
uygun görüldü.  

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme: 

44. Sosyal Bilimler Meslek Yüksekokulu Öğretim Görevlisi Eda 

Zaloğlu’nun, görevlendirilmesinin, uzatılması uygun görüldü. 

Öğrenci hakkında :   

45. Edebiyat Fakültesi öğrencisi Merve Şanlıtürk’ün durumu hakkındaki 
Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı uygun görüldü. 

46. Bedelli askerlik nedeniyle izinli sayılan öğrencilerin giremedikleri genel 
sınavları için mazeret sınavlarının  yapılması hakkında Öğrenci İşleri 

Daire Başkanlığının yazısı uygun görüldü. 

Profesörlük ataması: 

47. Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümünde açık bulunan bir 

profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Özlem Müge Testik’in atanması oy 
çokluğu ile uygun görüldü. 

48. Fen Fakültesi Matematik Bölümü Cebir ve Sayılar Teorisi Anabilim Dalında 
açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Evrim Akalan’ın 

atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

49. Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü İngiliz Dili Eğitimi Anabilim 

Dalında açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Nuray 
Alagözlü’nün atanması oy birliği ile uygun görüldü. 

 

 


