
28.10.2020 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan 

Gündem ile Ek Gündem Maddeleri 
2547 Sayılı Kanunun 39. maddesine göre görevlendirilme 

1. Spor Bilimleri Fakültesi Rekreasyon Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Süleyman Bulut’un maaşsız 

izinli görevlendirilmesi oy çokluğu ile uygun görüldü. 

Ders şubelendirme: 

2. Hemşirelik Fakültesi 4. Sınıf programında yer alan “HEM 400” dersinin 2020 - 2021 

Eğitim Öğretim Yılı Bahar döneminden itibaren 02 şubesinin açılması uygun görüldü. 

3. Üniversitemiz Yönetim Kurulu’nun 07.10.2020 tarih ve 2020 – 1071 sayılı kararı ile uygun 

görülen Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Eczane Hizmetleri Programı 1. Sınıf 

öğrencilerine 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Güz döneminde verilecek “ECH 1010 

Hastalıklar Bilgisi” dersinin 2 şube olarak açılmasında, dersin kodunun “ECH 101 

Hastalıklar Bilgisi” olarak düzeltilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 37. maddesine göre görevlendirilme: 

4. Mühendislik Fakültesi Çevre Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ayşenur 

Uğurlu’nun görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi: 

5. Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Güzin 

Gülsev Uyar Aksoy’un Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. Tıp Fakültesi İç Hastalıkları Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Nilgün Sayınalp’in 

Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Mühendislik Fakültesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyeleri 

Yakup Sabri Özkazanç ile Şölen Kumbay Yıldız’ın Teknokent’te görevlendirilmeleri 

uygun görüldü. 

8. Sosyal Bilimler Enstitüsü Sosyal Hizmet Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Edip 

Aygüler’in Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Fuat Akal’ın 

Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

10. Mühendislik Fakültesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Dinçer 

Gökcen’in Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

11. Mühendislik Fakültesi Elektrik ve Elektronik Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlisi 

İbrahim Özkan’ın Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

İzin verilmesi: 

12. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Reyhan Neslihan Gürsoy, Prof. Dr. Aylin 

Gürbay ve Prof. Dr. Emine Pelin Kelicen Uğur’un görevlendirilmelerine izin verilmesi 

uygun görüldü. 

13. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İktisat Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Ayşen 

Sivrikaya’nın görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 

14. Tıp Fakültesi Halk Sağlığı Anabilim Dalı Araştırma Görevlilerinden Dr. Duygu Kavaklı, 

Dr. Saide Mebrure Dağdaş ve Dr. Şebnem Aydoğdu Boğa’nın görevlendirilmelerinde 01 

– 30 Kasım tarihleri arasındaki kısmın iptal edilmesi uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

15. Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Tuğba 

Erdoğan’ın görevlendirilmesi uygun görüldü. 

16. Hemşirelik Fakültesi Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi 

Dr. Çiğdem Canbolat Seymen ile Dr. Burcu Duluklu’nun görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

17. Eczacılık Fakültesi Farmakognozi Anabilim Dalı Araştırma Görevlileri Dr. Ecz. Vahap 

Murat Kutluay, Dr. Ecz. Mine Uzun, Dr. Ecz. Nadire Özenver ve Dr. Ecz. Zeynep 

Doğan’ın görevlendirilmeleri uygun görüldü. 
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Başka kurumdan Üniversitemizde çalışma yapmak üzere görevlendirilme:   

18. İran Tebriz Aalinasab Hastanesi Genel Cerrahi Bölümünde görevli Dr. Farhang 

Parsafar’a 01 Kasım 2020 – 01 Mayıs 2021 tarihleri arasında Tıp Fakültesi Genel Cerrahi 

Anabilim Dalı’nda çalışma yapmasına izin verilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 40/a maddesine göre görevlendirilme: 

19. Edebiyat Fakültesi Psikoloji Bölümü Dr. Öğr. Üyesi Arife Berna Aytaç’ın 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Ek ders ücreti: 

20. Türkçe ve Yabancı Dil Öğretimi Uygulama ve Araştırma Merkezi Öğretim Görevlisi 

Dr. Melahat Gül Uluğtekin Bulu’ya mesai saatleri dışında vereceği ders için %60 zamlı 

ek ders ücreti ödenmesi hakkında Merkez Yönetim Kurulu kararının reddine karar verildi. 

2547 Sayılı Kanunun 34. maddesine göre görevlendirilme: 

21. Polonya uyruklu Öğretim Görevlisi Anna Jadwiga Akabalı’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

22. Arnavut uyruklu Öğretim Görevlisi Serklana Gani’nin Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

23. Romen uyruklu Öğretim Görevlisi Renato Alexandru Lupu’nun Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

24. Suriye uyruklu Öğretim Görevlisi Hossam Kamari’nin Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

25. Alman uyruklu Öğretim Görevlisi Robert Christan Seidel’in Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

26. Avusturya uyruklu Öğretim Görevlisi Can Aksel Akın’ın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

27. Gürcü uyruklu Öğretim Görevlisi Maia Chikhradze’nin Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

28. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi Iva Dımıtrova Yonova’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

29. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulmira Tokombaeva’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

30. Bulgar uyruklu Öğretim Görevlisi Izabela Alexandrova Bilgin’in Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

31. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Dzhamilia Maasieva’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

32. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Kasymbek Tynybekov’un Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

33. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Aısulu Tokombayeva’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

34. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Talant Osmonov’un Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

35. Kırgız uyruklu Öğretim Görevlisi Gulaim Sadybakasova’nın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

36. Amerikan uyruklu Öğretim Görevlisi Shelby Smithson’un Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 
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37. Fransız uyruklu Öğretim Görevlisi Etienne Benoit Matthieu Marget’in Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

38. Arnavut uyruklu Öğretim Görevlisi Ols Cinxo’nun Üniversitemizde görevlendirilmesinin 

uzatılması uygun görüldü. 

39. Macar uyruklu Öğretim Görevlisi Jolan Emese Arıbal’ın Üniversitemizde 

görevlendirilmesinin uzatılması uygun görüldü. 

40. Rus uyruklu Öğretim Görevlisi Viktor Skorokirzha’nın Ankara 16. İdare Mahkemesinin 

09.09.2020 tarih, 2019/2002E. ve 2020/1295K. sayılı kararı gereğince,  Konservatuvar 

Yönetim Kurulunun 03.02.2020 tarihli ve 2020/11, 2020/12 sayılı kararlarının iptali ile 2020 

Mali Yılında Üniversitemizde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Kaynak Aktarımı: 

41. ÖYP kapsamında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 Sayılı Kanunla değişik 35. 

Maddesi uyarınca geçici olarak eğitim görmek üzere Üniversitemiz Enstitülerinde 

görevlendirilen Araştırma Görevlilerinin kaynak aktarımlarının yapılması uygun görüldü. 

Kadro Aktarma: 

42. Üniversitemize ait cetvelde birimi, anabilim dalı, unvanı, derecesi ve adedi gösterilen 

öğretim elemanı kadrolarına 2 Sayılı Cumhurbaşkanlığı Kararname’sinin 6. maddesinin 3. 

fıkrası ile Devlet Yükseköğretim Kurumlarında Öğretim elemanı Norm Kadrolarının 

Belirlenmesi ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmeliğinin 5. maddesi 3. fıkrası gereği 

aktarılması uygun görüldü.  

2547 sayılı Kanunu’nun 62. ve 657 Sayılı Kanunun 94. Maddesi uyarınca, istifa isteği: 

43. Rektörlük (Kök Hücre Araştırma ve Uygulama Merkezi)  Öğretim Görevlisi Doç. Dr. 

Ayça Arslan Ergül’ün 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 62. maddesinden hareketle 

21.10.2020 tarihli istifa isteği uygun görüldü.       

 


