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Profesörlük Ataması: 

 Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Ticaret Hukuku Anabilim Dalında açık bulunan bir 

profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Beşir Fatih Doğan’ın atanması uygun görüldü. 

 Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Medeni Usul ve İcra İflas Hukuku Anabilim Dalında 

açık bulunan bir profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Levent Börü’nün atanması uygun görüldü. 
 Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Kimya Eğitimi Anabilim 

Dalında açık bulunan iki profesörlük kadrosuna Doç. Dr. Fatma Alkan ile Doç. Dr. Şenol 

Şen’in atanmaları uygun görüldü. 
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Doçentlik Ataması: 

� Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Eğitim Programları ve Öğretim Anabilim Dalında açık 
bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Sevinç Gelmez’in atanması uygun görüldü.  

� Eğitim Fakültesi Temel Eğitim Bölümü Sınıf Eğitimi Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 
kadrosuna Doç. Dr. Bilge Gök’ün atanması uygun görüldü. 

� Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Bölümü Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalında açık 
bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Zeliha Özdemir Köken’in atanması uygun görüldü. 

� Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Bölümü Psikiyatri Hemşireliği Anabilim Dalında açık bulunan bir 

doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Azize Atlı Özbaş’ın atanması uygun görüldü. 
� Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Bölümü Hemşirelik Esasları Anabilim Dalında açık bulunan bir 

doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Betül Tosun’un atanması uygun görüldü. 
� Hemşirelik Fakültesi Hemşirelik Bölümü Hemşirelik Esasları Anabilim Dalında açık bulunan bir 

doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Şenay Gül’ün atanması uygun görüldü. 
� Fen Fakültesi İstatistik Bölümü İstatistik Teorisi Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 

kadrosuna Doç. Dr. Özge Karadağ Ataş’ın atanması uygun görüldü. 
� Fen Fakültesi İstatistik Bölümü Uygulamalı İstatistik Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik 

kadrosuna Doç. Dr. Hatice Öncel Çekim’in atanması uygun görüldü. 
� Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Bilgisayar Bilimleri Anabilim Dalında  açık 

bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Aydın Kaya’nın atanması uygun görüldü. 
� Mühendislik Fakültesi Elektrik Elektronik Mühendisliği Bölümü Kontrol ve Kumanda Sistemleri 

Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. İsmail Uyanık’ın atanması uygun 
görüldü. 

� Mühendislik Fakültesi Kimya Mühendisliği Bölümü Proses ve Reaktör Tasarımı Anabilim  Dalında 
açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Özge Yüksel Orhan’ın atanması uygun görüldü. 

� Mühendislik Fakültesi Bilgisayar Mühendisliği Bölümü Yapay Zeka Mühendisliği Anabilim 
Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Ali Seydi Keçeli’nin atanması uygun 
görüldü. 

� Mühendislik Fakültesi Geomatik Mühendisliği Bölümü Fotogrametri Anabilim Dalında açık 
bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Berk Anbaroğlu’nun atanması uygun görüldü. 

� Edebiyat Fakültesi Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü Bilgi ve Belge Yönetimi Anabilim Dalında 
açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Tolga Çakmak’ın atanması uygun görüldü. 

� Edebiyat Fakültesi Çağdaş Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Bölümü Güney-Doğu (Türkmenistan-

Uygur) Türk Lehçeleri ve Edebiyatları Anabilim Dalında açık bulunan bir doçentlik kadrosuna Doç. 
Dr. Melike Üzüm’ün atanması uygun görüldü. 

� Edebiyat Fakültesi Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü Yeni Türk Dili Anabilim Dalında açık bulunan 
bir doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Duygu Özge Gürkan’ın atanması uygun görüldü. 
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