HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan dgretim elemanli kadrolarma 31.07.2008 giin ve 26953 say1li Resmi Gazetede yaymlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Eleman: Kadrolarina Naklen Veya Agiktan Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav Ile Giris Sinavlarmna Iliskin Usul Ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri ve
Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tasiyanlar arasinda ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miiracaatlar ile ilgili birime istenilen

belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmek i¢in gerekli yasal sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.
BIRIM | ANABILIM KADRO | ADEDI | KADRO ATAMA ARANAN SARTLAR ILAN SON ON GIRIS SONUCLAR
DALI UNVANI DERECESI | MADDESI TARIHI BASVURU DEGERLENDIRME SINAVI
TARIHI SONUC ILANI TARIHI
Eczacilik | Farmasotik Arastirma | 1 4 50/d Eczacilik Fakiiltesi Mezunu 03.12.2013 17.12.2013 18.12.2013 20.12.2013 23.12.2013
Fakiiltesi | Biyoteknoloji Gorevlisi olmak, alaninda ALES’ten en

az 70 puan almis olmak, KPDS,
UDS’den veya esdegerligi
kabul edilen yabanci dil
smavindan en az 70 puan almis
olmak,

Farmasoétik Biyoteknoloji
programinda doktora 6grencisi
olmak,




