HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
Universitemiz birimlerinde bos bulunan Ogretim elemani kadrolarina 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ogretim Uyesi
disindaki Ogretim elemani kadrolarina naklen veya aciktan atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Girig sinavlarina iligkin usul ve esaslar hakkindaki
ydnetmelik ile bu yonetmelikte degisiklik yapan 19.09.2009 giin ve 27354 sayili Resmi Gazetede yayinlanan yénetmelik hiikiimleri ve Universitemiz Senatosunca
belirlenen kriterleri tagiyanlar arasindan ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miracaatlar ilgili birime istenen belgelerle birlikte sahsen
veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmesi igin gerekli yasal sartlari tagimalari gerekmektedir.

Duyurulur.
BOS KADRONUN
SON ON
KADRO ATAMA iLAN BASVURU DEGER. GIiRIiS

BIRIMI ANA BILIM |UNVANI |ADEDi | MADDESI| DERECE ARANAN SARTLAR TARIHI | TARIHI SONUC SINAV SONUC

DALI ILANI TARIHI

1. Felsefe Alaninda

Edebiyat | Bilim Tarihi Aragtirma | 1 50/d 5 Tezli Yiiksek Lisans | 03.07.2018 | 17.07.2018 | 23.07.2018 | 26.07.2018 | 30.07.2018
Fakiiltesi Gorevlisi yapiyor olmak

2. ALES’tenenaz70
puan almis olmak

3. YDS’den (ingilizce)
en az 80 puan veya
esdegerliligi kabul
edilen bir sinavdan
muadili puan almis
olmak

ISTENEN BELGELER
Basvuru dilekgesi

Lisans Mezuniyet Belgesi
Lisans Transkript Belgesi
Yiiksek Lisans —Ogrenci Belgesi
Yabanci Dil Belgesi (YDS, KPDS, UDS veya muadili)

CoNoA~®LDOE

ALES Belgesi

Nifus Ciizdani Fotokopisi (35 yasindan giin almamis olmak)

Erkekler igin Askerlik Tecil Belgesi
1 adet vesikalik fotograf




