HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan Ogretim elemam kadrolarma 31.7.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ogretim Uyesi disindaki Ogretim elemam kadrolarina
naklen veya agiktan atamalarda uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris sinavlarma iligkin usul ve esaslar hakkindaki yonetmelik ile bu yonetmelikte degisiklik yapan 14.3.2016 giin ve 29653
say1lt Resmi Gazetede yayinlanan yonetmelik hiikiimleri ve Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri tasiyanlar arasindan ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup,

miiracaatlar ilgili birime istenen belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarm ilan edilen kadro derecesine atanabilme igin gerekli yasal sartlar1 tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.

BiRiMi: |ANABiLiM | KADRO | ADEDi: | ATAMA | DERECESi | ARANAN SARTLAR: |ILAN TARiHi:

DALI : UNVANI: MADDESI:
Hemsirelik |Hemsirelik Arastirma 1 50/d 4 Saghk Bilimleri Fakiiltesi 18.07.2016
Fakiiltesi ~ Hizmetleri Gorevlisi Hemsirelik Boliimii ,
Yénetimi Hemsirelik Yiiksekokulu

veya Hemsirelik Fakiiltesi
lisans mezunu olup,
ALES’ten en az 70 puan
almis yabanci dilden
KPDS veya UDS yiiksek
lisans ve doktora i¢in en
az 75 veya esdegerliligi
kabul edilen bir sinavdan
muadili puan alms
olmak. Hemsirelik
Hizmetleri Yoénetimi
programinda yiiksek
lisans veya doktora
yapiyor olmak veya
Hemysirelik Esaslari ve
Yonetimi alaninda
Biitiinlesik Doktora
yapiyor olmak.
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