HACETTEPE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz birimlerinde bos bulunan Ogretim elamani kadrolarina 31.07.2008 giin ve 26953 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ogretim Uyesi disindaki Ogretim
elaman1 kadrolarina naklen veya aciktan atamalarda uygulanacak Merkezi Simav ile Giris smavlarna iligkin usul ve esaslar hakkindaki yonetmelik hiikiimleri ile bu
yonetmelikte degisiklik yapan 04.03.2014 giin ve 28931 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan ydnetmelik hiikiimleri ve Universitemiz Senatosunca belirlenen kriterleri
tastyanlar arasinda ilk defa, agiktan, naklen atama yoluyla personel alinacak olup, miiracaatlar ilgili birime istenen belgelerle birlikte sahsen veya posta yoluyla yapilacaktir.

Adaylarin ilan edilen kadro derecesine atanabilmeleri i¢in gerekli yasal sartlari tagimalar1 gerekmektedir.

Duyurulur.
BOS KADRONUN
BiRiMi: ANABILIMDALI: | KADRO ADEDI | ATAMA DERECESI | ARANAN SARTLAR: iLAN SON ON DEGER. GIRIS SONUCLAR
UNVANT: MADDESI TARIHi BASVURU SONUC SINAV
TARIHI ILANI TARIHI
Saghk Cocuk Gelisimi | Uzman 1 33/e 5 1) Cocuk Gelisimi Lisans 11.05.2015 | 25.05.2015 | 26.05.2015 27.05.2015 | 28.05.2015
Bilimleri mezunu olmak ya da Cocuk
Fakiiltesi Gelisimi alaninda Yiiksek

Lisans veya doktora yapmis
olmak.

2) Belgelendirilmek kaydiyla
alaninda en az 2 yil tecriibesi
olmak.

3) ALES’ ten en az 70 puan
almig olmak.

4) KPDS/UDS veya
esdegerliligi kabul edilmis bir
smavdan en az 50 puan almis
olmak.

NOT: Bagvurular Hacettepe Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina Yapilacaktir.




