14.06.2012 tarih ve 154 sayili Egitim Komisyonu Karan Eki-1

AILE VE TUKETICIi BILIMLERI BOLUMU
LiSANS EGITIM PROGRAMI
2011-2012 / 2012-2013 AKTS ESLESTIRME TABLOSU

1.Smif Giiz Somestresi

Dersin Kodu Adr ESKI YENI
AKTS AKTS
ATB 111 Aile ve Tiiketici Bilimlerine Girig I 4 1
KIM 125-022 Temel Kimya | 3 3
FIZ 153-002 Fizik 3 3
MAT 113-09 Temel Matematik 3 3
SOS 101 (005) Sosyolojiye Girig 6 6
EKO 123-03 Iktisada Girig I 6 6
ATB 127 Aile ve Cevre 4 3
TKD 103 Tiirk Dili I 3 2
ING 127 Temel Ingilizce 1 3 3
*Toplam Kredi 30

1.Smaf Bahar Somestresi

Dersin Kodu Ad1 ESKI YENI
AKTS AKTS
BIiO 110-02 Modern Biyoloji 3 3
PSI 108-02 Temel Psikoloji 4 4
ATB 106-02 Bilgisayar Egitimi 5 5
ATB 136 Ergonomi 6 4
ATB 132 Aile Iliskileri 4 3
EKO 124-03 Iktisada Girig 11 6 6
TKD 104 Tirk Dili IT 3 2
ING 128 Temel Ingilizce 1T (On Kogullu) 3 3
*Toplam Kredi 30
2.Smif Giiz Sémestresi
Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
ATB 201 Yonetim Ilkeleri 4 5
IST 283-04 Istatistige Girig 5 5
ATB 205-02 Lifler ve Dokumalar 5 5
ATB 221 Konutlarda Fizik. Cevre Diiz. | 5 6
ATB 231 Hukuka Giris 4 4
AIT 203 Atatiirk Ilke ve Inkilap Tarihi I 3 2
Se¢meli Ders 3 3
*Toplam Kredi 30
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2.51n1f Bahar Somestres

Dersin Kodu Adi ESKi YENI
AKTS AKTS
ATB 202 Aile Kaynaklan Ydnetimi 7 4
ATB 226 Aile Yapist 5 2
ATB 248 Kisisel ve Toplumsal Saglik 5 3
ATB 222 Konutlarda Fizik. Cevre Diiz, 11 6 5
KAY 260 Tiiketicinin Korunmasi Hukuku 5 5
AIT 204 Atatiirk [lkeleri ve Inkilap Tarihi II 3 2
ATB 252 Aile Hukuku 6 6
Secmeli Ders 3 3
*Toplam Kredi 30
3.Sinif Giiz Somestresi
Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
ATB 351 Is Etiidii 6 6
ATB 311 Aile Ekonomisi 5 4
ATB 325-01 Kadin ve Toplum 3 4
ATB 321 Konut Arag ve Geregleri 6 5
ATB 329 Engelli ve Aile 3 4
ATB 333 Pazarlama 3 4
Se¢meli Ders 3 3
*Toplam Kredi 30
3.Smf Bahar Somestresi
Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
ATB 338 Tiiketici Egitimi 3 3
ATB 344 Yetigkin Egitimi Yéntem ve Uygulamalan 5 5
ATB 336 Aragtirma Teknikleri 3 3
ATB 310 Yaglanma ve Sorunlar 3 3
ATB 340 Kurumlarda Fiz. Cevre ve Yontemi 5 >
ATB 346 Gida Tiiketimi Ilkeleri 3 3
ATB 342 Yaz Staji (30 giin) 5 5
Secmeli Ders 3 3
30
4.Smif Giiz Smestresi
Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
**ATB 407 (01-12) Mezuniyet Tezi 12 9
**ATB 443 (01-11) Saha Uygulamasi 30 18
Secmeli Ders 3 3
*Toplam Kredi 30
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4.Smif Bahar Somestresi

Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
**ATB 407 (01-12) Mezuniyet Tezi 12 9
**ATB 443 (01-11) Saha Uygulamast 30 18
Se¢meli Ders 3 3
*Toplam Kredi 30

BOLUMUN ON GORDUGU

SECMELI DERSLER
Giiz Sémestresi
Dersin Kodu Adi ESKI YENI
AKTS AKTS
IYB 105 Genel Muhasebe 5 5
SAN 277 Sanat Tarihi 4 4
ATB 335 Kalite Yoénetimi 4 4
GMU 307-01-02 Genel Mikrobiyolojiye Giris 4 4
GMU 441-01-02 Gida End.Hijyen ve Sa. Girisg 4 4
ATB 447 Konut ve Konut Politikalar 3 3
Bahar Sémestresi
Dersin Kodu Ad1 ESKI YENi
AKTS AKTS
KAY 236 Insan Kaynaklar Yé&netimi 4 4
BES 218 Bes. Ilk. ve Besinler 4 4
IST 298 Veri Analizi 4 4
GMU 308-01-02 Gida Mikrobiyolojisine Girig 4 4
ATB 348 Tiiketici Memnuniyeti 3 3
HAS 300 Epidemiyoloji ve Enf.Hastaliklari 2 2
ANT 106-02 Antropolojiye Girig 5 5
SOS 251 [letisim Sosyolojisi 6 6

2011-2012 6§retilh yilindan itibaren Universitemize giren béliimiimiiz 63rencilerinin;

119 kredi zorunin dersler

19 kredi se¢meli dersler

8 kredi Yaz Staji

8 kredi ortak zorunlu dersler olmak iizere Toplam Mezuniyet Kredisi 154 kredidir.

Ogrenciler 2. siniftan itibaren grenimleri siiresince toplam en az 18 kredilik
secmeli ders almak zorundadir. Toplam 18 kredinin en az 8’i bdliimiin dn gérdiigii
secmeli dersler olmak iizere, kalan kredileri ise Universitemizin herhangi bir biriminde
agilan ve igerigi herhangi bir konuda olabilecek segmeli derslerle tamamlanabilir.
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Kredisi Azaltilan Dersler Eski S/Z Yeni

1- ATB 248 Kisisel ve Toplumsal Saghk 3
2- ATB 202 Aile Kaynaklar1 Yonetimi 3
3- ATB 311 Aile Ekonomisi 3
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Gerekge: Ogrencilerin toplam kredilerinin azaltilarak segmeli ders alabilmesine olanak
saglamak amaciyla tiim bu derslerin igeriklerinde bir degisiklik yapilmadan kredilerinin
azaltilmasi 6ngdriilmiistiir. Bu nedenle derslerin kur tammlarinda degisiklik olmamigtar.



HACETTEPE UNIVERSITESI

ANKARA
SENATO KARARLARI
OTURUM TARIH] OTURUM SAYISI KARAR SAYIS!
19.06.2012 14 5615505

Sosyal Bilimler Enstitisii Edebiyat Fakiiltesi Tarih Anabilim Dali
Lisanstistii Programlannda (Yiiksek Lisans Programina 9 ve Doktora Programina
4), 2012-2013 Egitim-Ogretim Yili'ndan itibaren, asagida belirtilen secmeli
derslerin agimast hakkinda Enstitii Kurulu’nun 07.05.2012 tarih ve 2012:02-8
sayii karan ile Universite Egitin Komisyonu’nun karann okunarak, uygun
goriildii.

Yiiksek Lisans

Dersin Kodu Dersin Ad: Statiisii Kredisi AKTS Dénem

TARG6S5 Tarih ve Strateji S 303 7 Giiz

TAR667 Avrupa Askeri Tarihi S 303 7 Gliz
{1453-1815)

TARG671 Bilim ve Teknolofi Tarihi I S 303 7 Giiz

TARG73 Rusya ve Sovyetler Birligi Tarihi S 303 7 Gilz

TARG675 Cumhuriyetin Sosyo-Kiltirel Tarihi-I 8 303 7 Giiz

TAR668 Osmanh Askeri Tarihi S 303 7 Bahar
{1300-1914)

TAR670 Modernlesme Dénemi Osmanl S 303 7 Bahar
Yénetim Tarihi

TAR672 Bilim ve Teknoloji Tarihi I S 303 7 Bahar

TAR676 Cumhuriyetin Sosyo-Kiiltiirel Tarihi-IT 8 303 7 Bahar

Doktora

Dersin Kodu Dersin Adt Statiisii Kredisi AKTS Dénem

TAR773 Emperyal Rusya (1700-1917) S 303 7 Gz

TAR772 Klasik Askeri Diigtince Tarihi S 303 7 Bahar

TAR774 Sovyet Rusya Tarihi {1917-1991) S 303 7 Bahar

TAR776 20.Yiizyilda Balkanlar S 303 7 Bahar
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HACETTEPE UNIVERSITESI

ANKARA
SENATO KARARLARI
OTURUM TARIHI OTURUM SAYIS! KARAR SA '1_(!8!
19.06.2012 14 Yy

“Hacettepe Universitesi Yaz Dénemi Egitim-Ogretim Yénetmeligi”nin
11. maddesinde yer alan, “Bir gretim elemanina, Yaz Déneminde en cok 9
kredilik dersin sorumlulugu verilebilir” hitkmiiniin, “2547 saythi Kanunun
36. Maddesinde dngériilen haftalik zorunlu ders saati ile 2914
sayili. Kanunun 11. maddesinde belirlenen ek ders saatinin
toplamint  (Ggretim iiyeleri ig¢in 30, dogretim gérevlileri ve
okutmanlar icin 32 saati) gecmemek iizere unvanlart itibari ile
haftada verebilecekleri azami ders saati belirlenir” seklinde

degistirilmesine karar verildi.
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HACETTEPE UNIVERSITESI

ANKARA
SENATO KARARLARI
OTURUM TARIHI OTURUM SAYISI KARAR SAYISI
19.06.2012 14 2012-205

“Hacettepe Universitesi Alkol Bilimsel Uygulama ve
Arastirma Merkezi”nin teklif edilen ekteki sekliyle kabulii uygun
gorildii.









Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir, Merkezin faaliyet alam ile ilgili Universite 6gretim tyeleri
arasindan Rektor tarafindan ¢ yil igin gorevlendirilir. Stiresi biten Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir.

(2) Mduriin énerisi ile Madtire galigmalarinda yardimer olmak tizere, Merkezin faaliyet
alan: ile ilgili Universitede gorevli 6gretim elemanlan arasinda iki kisi, Q¢ w1l igin Rekitr
tarafindan midiir yardimcis: olarak gorevlendirilir. Rektor gerektiginde aymi usulle middr
yardimetlarim degigtirebilir.

(3) Midiir gorevi baginda bulunmadig zamantarda yardimeilarindan birini vekil birakir.
Vekalet alti aydan fazla stirerse yeni Miidir gorevlendirilir. Miidiriin gorevi sona erdiginde
yardimcilarinin da gdrevi sona erer. '

Miidiiriiniin gbrevleri
MADDE 9 — (1) Midiriin gérevieri sunlardir:

a) Merkezi temsil, Ynetim ve Damgma Kuruluna bagkanlik etmek,

b) Merkez gahigmalaninin gerektirdigi gérevlendirmeleri yapmak,

¢) Her &gretim yih sonunda ve istenildiginde Merkezin genel durumu ve igleyigi
hakkindaki raporunu Y&netim Kurulunun gériisinii de aldiktan sonra Rektore sunmak.

(2) Mudiir; Merkezin amaglari dogrultusundaki caligmalarin diizenli bir gekilde
yiiritilmesinden, Merkezin tiim etkinliklerinin gdzetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli
Gnlemlerin alinmasindan Rektére karg: birinci derecede sorumludur.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiirin bagkanhifinda, iki miidtir yardimeis: ile
Merkezin faaliyet alam ile ilgili ogretim tyeleri arasindan Universite Yonetim Kurulunca énerilen
ve Rektor tarafindan ii¢ 1} igin gorevlendirilen 2 Giye olmak iizere toplam 5 iiyeden ofusur. Siresi
biten itye yeniden gorevlendirilebilir. Herhangi bir nedenle gérevinden aynlan {iyenin yerine
kalan siireyi tamamlamak iizere ayni usulle yeni bir itye gtrevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu akademik bir organ olup; Merkezin egitim, o6gretim, bilimsel
aragtirma, damsmanlik, yayin faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili esaslar kararlagtirir. Y8netim
Kurulu yilda en az iki kez olagan ve gerektiginde olaganiistd olarak Miidiirin ¢agrisi fizerine salt
gogunlukla toplanir ve kararlar toplantiya katilanlarin salt cogunlugu ile ahmr.

Yonetim Kurulunun girevleri
MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulu, Merkezin y&netimi ile ilgili konularda agagidaki
gorevleri yapar:

a) Merkezin galigmalariyla ilgili plan ve programlarin hazirlanmasini ve uygulanmasini
saglamak,

b) Merkezin yatinm ve plan tasartsini hazrlamak ve onaylanmak iizere Rektdre
sunmak,

c) Merkez elemanlarmin egitim, uygulama, arastirma, damgmanhk ve yayim
konularindaki isteklerini degerlendirip karara baglamak,
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¢) Gerekli hallerde Merkezin faaliyetleri ile ilgili gegict calisma gruplan kurmak ve
bunlarin gorevlerini dtizenlemek,

d) Yurtigi ve yurtdigindaki kamu ve ozel kuruluglar ile ortaklaga yiritilecek
cahismalarin temel ilke, esas ve usullerini tespit etmek,

¢) Miditritn, Merkezin yonetimi ile ilgili getirccepi konular: degerlendirerek karara
baglamak.

Damsma Kurulu ve gorevleri

MADDE 12 — (1) Damisma Kurulu; Merkezin fasliyet alanlarinda deneyimli
Universitenin veya diger iiniversitelerin dfretim elemanlar ile istekleri halinde ilgili kurum ve
kuruluglardaki uzman kigiler arasindan Yénetim Kurulunun nerisi fizerine Rektdr tarafindan iig
yilligina segilen 10 tiyeden olusur. Bogalan Gyeliklerin yerine kalan siireyi tamamlamak igin ayn
usulle yeni iiye segilir. Stiresi biten iiyeler yeniden segilebilir.

(2) Damigma Kurulu Midiriin ¢agns: tizerine yilda en az iki kez salt cogunlukla olagan
olarak toplamr. Mudir gerekli gordign takdirde Damsma Kurulunu ofagandstd olarak da
toplantiya ¢agrabilir. Damgma Kuruluna Mildir bagkanlik eder.

(3) Damisma Kurulunun ggrevleri; Merkezin faaliyetleri ile ilgili olarak Yonetim
Kurulunun ihtivag duydugu konularda degerlendirmeler yapmak ve istigari nitelikte goriis ve
Snerilerde bulunmaktir.

DORDUNCT BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Persenel ihtiyac

MADDE 13 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayih
Kanunun 13 {incll maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel tarafindan
karst]anir.

Yirarlik
MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirlige girer.

Yiiriitme .
MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik hitkiimlerini Hacettepe Universitesi RektorQl ytirGtir.



HACETTEPE UNIVERSITESI

ANKARA

SENATO KARARLARI

OTURUM TARIH! OTURUM SAYISI KARAR SAYISI

19.06.2012 14 2012-206

«“Giizel Sanatlar Fakiiltesi Yetenek Sinav Yidnergesi” nde
degisiklik yapimast hakkinda Fakiilte Kurulu’nun 19.04.2012 tarih ve
2012/4 sayih karar ile Universite Egitim Komisyonu’nun karart yeniden
goriisiilerek, ekteki sekliyle kabulii uygun gorildii.
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Hacettepe Universitesi
Gizel Sanatlar Fakiiltesi
Yetenek Sinavi Yonergesi

Amag ve Kapsam

Madde 1: Glizel Sanatlar Fakiiltesinin lisans programlarina égrenci alinmast ile ilgifi islemier bu ybnerge
hokamlerine gére ylritlur. Bu ydnerge sinavin yaptimasi, degerlendiriimesi, sonuglandiriimas), sonuglarin
duyurulmast gibi ilemlerle flgili hitkiimleri kapsar.

Aday Kabul Kogullan

Madde 2: Glzel Sanatlar Faklltesi Yetenek Sinavina:

A OSSin o yil igin 3ngdrdagu YGS taban puan alanlar,

B YGS sinav sonucuna gére herhangi bir 6grenim kurumuna girmeye hak kazandi§: halde kesin kaydin
yaptirmayanlar bagvurabilirler.

Smavin Duyurulmasi ‘
Madde 3: Gizel Sanatlar Fakiltesi lisans prograrmina yetenek sinavi ile alinacak &grencilerin &gretim programlar,
bunlann kontenjanlarr, aday ofmak igin gerekli kosullan, kayit ve sinav tarinleri yayin organlari aracili§iyla duyurulur.

Aday Kayitlan
Madde 4: Aday kayitlan, Fakilte Kurulu tarafindan belirlenen tarihlerde internet tizerinden yapilir.

Sinav Giris Belgesi
Madde 5: On kaydini yaptiran aday internet Gzerinden kayit ¢iktisini alir. Bu belge sinava girig belgesi olarak kabui
edilir.

Stnhav Yiriitme Komisyonu

Madde 6: Sinav YrGtme Komisyonu Dekanin ya da Dekanin gorevlendirecedi bir 6gretim elemaninin bagkanhiginda,
yeteri kadar 8dretim eleman: ile Faklte Sekreterinden olusur. Komite gerektiginde bagka 6dretim elemanlarina ve
memuriara gérev verebitir.

Sinav Yiiriitme Komisyonunun Gérevleri

Madde 7: Sinav Yuriitme Komisyonu;

A Sinav salonlarinin belirlenerek diizenlenmesinden, (Salonlarin diizenlenmesinden, etiketlenmesinden, ysn
levhalanndan, sinav evraklannin énceden mithirlenerek hazirlanmast, aday listelerinin, bitun adaylarin gérebilecegi
sekilde ana giriglere ve salonun uygun yerlerine asiimasindan, adaylarin sinav salonlarina alinip yerlestirimesi,
sinav evraklaninin imza kargilig) eksiksiz olarak teslim alinmasi ve teslim tutanaklarinin diizenlenmesinden, sinav

evraklarinin Sinav Jurisine tesliminden sorumludur.)

B sinav model ve gere¢lerinin saglanmasi,

C sinav salon scrumlularinin segimi ve géreviendirimesinden,

D stnav salonlannin sinava uygun hale getiriimesinden,

E sinaviarin glivenli ve dizenli bir bigimde yapilmasi ve sonuglandinimasindan sorumiudur,

Sinawvi Jiirisi

Madde 8: Juri Gyeleri, yetenek sinavi ile &grenci alan Resim, Heykel, Grafik ve Seramik Balimil Ogretim Gyeleri
arasindan ilgili bélomden en az bir 8gretim Uyesi olmak kaydiyla Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan segilen 4 (dért)
Uye ve Fakiite dekanindan olusur. Birinci derecede yakinlan sinava girenler jiride gérev alamazlar, Sinav Jirisi,
sinaviann yénergede belirtilen kuraflara gére yapilmasindan ve sinav evraklannin defjerlendirilmesinden sorumludur.

Sinav Jorisi; Sinav Y0riitme Komisyonundan gelen kapali sinav evraklarini, sinav dederlendirmeleri igin aynlan
salonlarda bitan ¢aligmalarn topluca gorebilecek bir bigimde sererek kargilagtirmali degerlendirme ve eleme sistemi
iginde degerlendirir. Gerekli gbrdugi takdirde teknolojik olanaklan kullanarak t?a.lza-show gibi sesli ve gérintali
sistemlerden yararlanabilir. Sinavin adil, geffaf, objektif ve tutarll bir sekilde degerlendiriimesini ve ilan edilmesini
saglar. Sinav Jurisi dyeleri stnav salonlarinda géizetmen olarak gérev alamaz. Sinaviarda gbzetmen olarak gérev
alan &gretim elemanlan da Yetenek Sinavt dederlendirmelerinde gérev alamaz.

Yetenek Sinavi tarihi yeri ve saatleri

Madde 9: Sinav, Sinav Yuritme Komisyonunca énceden ilan edilmis giin, saat ve yerlerde gerekirse gokiu oturum
halinde yapilir. Daha énce duyurulmus sinav saatinden 8nce sinava baglanamaz, zorunlu nedenlerle sinavin
baglama saati Sinav Ylritme Komisyonu karariyla geciktirilebilir. Bu takdirde gecen zaman sinav siresine eklenir.,
Adaylar, sinavlara o sinavin baglayacad saatten yanm saat dnce ve yanlarinda getirmeleri gerekli belge ve sinav
malzemeleri ile birlikte sinav yerinde hazir bulunurlar. Sinav sirasinda uymak zorunda olduklan kurallar, kendilerine
goreviilerce hatirlatibr, Sinav sirasinda uyulmasi gereken kurallara uymayanlar, sinav disiplinini bozanlar ve kendi
yerine bagkasin sinava sokanlar Sinav Ytriitme Komisyonu tarafindan sinav diginda birakilirlar, Durum tutanada
iglenir ve gerektijinde bunlar hakkinda kovusturma agilmasi istenir.
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Sinavin Yapilmas:

Madde 10: Hacettepe Universitesi Giizel Sanatlar Fakiltesi Yetenek Smavi tek agamali iki boltim halinde
gergeklestirilir.

A Canli modelden desen smavi: {60) altmig dakika

Fakiltenin resim, heykel, grafik ve seramik sanat alanlarina alinacak dgrenci adaylarinda; gordegond algilama ve
¢izebilme yetenegini saptamak tizere canl modelden kurgun kalemle desen ¢izimi yaptinihir,

B imgesel sinavi: (60) altmis dakika e

Bir kavram, olay, duygu veya dislnceyi; kursun kalem cizimiyie tasarlayabilme becerisinj dlgmek icin yaptinhr, Bu
agama, sinav jlrisinin sinav éncesi tespit edecedi herhangi bir konuda adayin yaraticihdini, hayal edebilme
kapasitesini, gdzlem gucnil, sectii konuya bakig agisini ve alg: birikimini 6n plana ¢ikartmay) amaglayan imgesel
{hayali) galismay igerir. Adayin imgesel konuda farkh ve lliging yaklagimi, orijinal tavn ve yaraticilik gcabas| ézellikle
aranacak olan ¢zelliklerdir. Konuya bakis agisini, olaylar gésterme noktasiny, figlirlerde devinimi, mekanda farkhlig,
yorumlamada ise bireyselligi ifade edebilme kapasitesi degeriendirmenin énemii noktalaridir.

C Imgese! sinav sorysu drencilere sinav baglangicinda yazili olarak daditiir.

D Her iki sinavin sorusu stnav baglamadan 30{0tuz) dakika ¢nce sinav jirisi tarafindan hazirlamir.

Sinavda ikiz sinav k&gidi kullanibir, ikiz kadidin sol blumine canli modelden desen galigmasinin gizimi yapilir, Sag
bslomune imgesel konunun gizimi gergeklestirilir. Sinav toplam 120(ylizyirmi) dakikadhr, iki caligma arasinda ara
verilmez. Sinav basladiktan 30{otuz) dakika sonra gelenler sinava alinmaz. Sinav bagladiktan 30{ctuz) dakika iginde
adaylar drgari gikamaz. Yine sinav bitimine 15(onbes) dakika kala adaylar sinav salonundan digan ¢ikamaz.

Sinav igin kullanilacak ikiz kagrt asafidaki gibi clacaktir.

DESEN MGESEL
CALTFMAS] CALISMA
50 cm
35cm- 35 cm-

Ogrenci adaylari, sinav baglamadan 6nce, sinav kagitlarinda kimlik bilgileri i¢in ayrlan sag ktgeye adi-soyad, TC,
Kimlik numarasini ve aday numaralarini yazarlar. Bu kdge sinav sonuna kadar agik kalir. Sinav girig belgelerinde
yazili bilgilerin sinav kagidina dogru islenip islenmedigi konusunda sinav salon gorevlileri gerekli kontrolleri yapar.
Sinav bitiminde salon sorumlulari tarafindan kimlik denetimi yapildiktan sonra aday kimlik bilgileri yazil kége
kapatlarak siav kagidi teslim edilir. Sinav kagitlan daha sonra gérevlilerce Sinav YurGime Komisyonu Bagkanligina
teslim edilir.

Sinavin Degerlendirilmesi

Madde 11: Sinav jirisi yerlere serilen sinav kaguitiannin Gzerinde aynt anda hem canli modelden deseni hem de
imgesel konunun gizimini gérebilecektir. Bu degderlendirme adayin hem gérsel kapasitesini hem de hayal edebilme
ve bunu resimsel ifadeye donigtirebilme glictng birlikte gbrmeyi amaglar.

Yetenek Sinavi Jirisi, sinav kaditlarimin kapali kimlik yerlerini agmadan toplu haide kiyaslama yoluyla; canli
modelden desen g¢alismasini 100 {ytiz) tam not 0izerinden; imgesel galigmayi 100 (yiiz) tam not Gizerinden ayri ayn
degerlendirir ve sinav kagidinin (izerine ayn ayn yazar. lki galismaya verilen notlarin ortalamasi sinav puani olarak
belirtenir. Tom kagitlar degerlendirildikten sonra; sinav kagitlarindaki kimlik bilgilerinin yazil kogesi agilarak adaylarin
ad ve soyadlar fle aday numaralan bagar puanina gére siral olarak bir tutanakia belidenir,
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Kesin kayit hakkr kazanan adaylann belirlenmesi

Madde 12; Bilgisayar ortamina aktanlan canlt modelden desen ve imgesel Sinavlarindan aldigii notlann orfalamasma
adayin YGS'den almes cldugu herhangi bir puan tirunden en yuksek ham puanin %25' ilave edilir. Bulunacak
aritmetik ortalama adayin basar notudur. Bagari notu, en yilksek olandan baglayarak asagiya dogru siralanr.
Adaylar Balam tercihlerine ve almus eolduklan basari notlarina gére balimier i¢in straya konur. Bslim kantenjan
kadar aday sinav kazanmig olur. Her baigm i¢in asil adaylarla kontenjan dolduktan sonra, b&iim kontenjan kadar
aday da yine bagart notuna gdre yedek olarak siralanir.

Sinav Sonuglannin flan

Madde 13; Adaylar sinay sonuglarimt bagvury sirasinda aldiklan sifreyle grenebilirler. Ayrica Gize! Sanatar
Fakiltesinin web sayfasinda yayinlanmai Uzere Dekanlik tarafindan duyurulur. Giize| Sanatiar Fakuitesi Yetenek
Sinavini kazanan as| adaylar ile yedek adaylarin kayit ve yerlegtime iglemleri Hacettepe Universites] Ogrenci Isleri
Dairesi Baskanfigrnca YUrotoiGr,

Yabanci Uyrukly Adaylar

Madde 14: Hacettepe Universitesi Gtizel Sanatlar Fakiltesi Yetenek Sinavina yabanei uyruklu adaylar da
bagvurabilir, Bagvurular bizzat Fakdilte Sekreterligine yapilacakhr. Yetenek sinay: ile d8renci alan Resim, Heykel,
Graftk ve Seramik Bétumler kontenjaninin %10'uny asmamak kosuluyla, yabanc, uyruklu Sgrencilere ek kontenjan
tantnabilir. Yabang uyruklu adaylarn yetenek sinaviar diger adaylarla 8yn1 gin ve saatte, ayr sinav salonunda
yapilir. Yabang) uyrukiu adaylar kendi iglerinde dederlendirilirier. Kontenjan doldurma Zoruniulugu yoktur. Her bélm
icin 1 {bir) yedek aday belidenebilir

Smav Sonuglarina ftiraz

Madde 15: Sinava girip bagansiz olan adaylar, sinay sonug listelerinin asllmasindan sonraki 3(0g) isglni iginde
sonuglara itiraz igin Faklte Dekanhgina bagvurabirier, By stireyi gegiren adaylarin bagvurulan isleme konmaz.
Dekanlik, Fakuite Yénetim Kuruiunun onayi ile ifirazi degerlendirmek lzere 3(0g) kisilik bir komisyon olugturur.
Komisyon degerlendimesini itiraz bagvurularinin bitiminden sonraki 2(iki) Isgna icinde degderlendirir, by
dederlendimme itiraza cevap nitelidi tagir.

Yénerge Yiiriirkik Tarihi ]
Madde 16: By yonerge Hacettepe Universitesi Senatosu tarafindan onaylandi§i tarihte yuroriige girer.

Yénerge YiirGtiiclisii )
Madde 17: By yonerge Hacettepe Universitesi Rektari tarafindan yaratatgr,
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Giizel Sanatlar Fakiiltesine 2012 - 2013 Egitim — Ogretim
Yili'nda 6n kayitla alinacak dgrencilerin “Yetenek Sinawi Programi”
taslagr hakkinda Fakiilte Kurulu’nun 12.04.2012 tarih ve 2012/ 3 sayili
karan ile Universite Egitim Komisyonu’nun karan yeniden gériistilerek,
teklif edilen ekteki sekliyle kabuliine karar verildi.



2012-2013 EGITIM —OGRETIM YILINDA GUZEL SANATLAR FAKULTESI'NE ON
KAYITLA ALINACAK OGRENCILERIN YETENEK SINAVI PROGRAMI

A - GENEL HUKUMLER:

1- “Gulzel Sanatlar Fakultesi Yetenek Sinav Yénergesi’nde
(hitp://www,gsf.hacettepe.edu.tr/gs sinav_yon.html) belirtiten hikiimler
uygulanacakitir.

B - YETENEK SINAVI AKADEMIK TAKViMI:

On Kayit : 22-23-24 Agustos 2012

Sinav : 27 Agustos 2012

Sinav Sonuglarinin llan1  : 28 Agustos 2012

Kesin Kayit : Ogrenci Igleri Dairesi Bagkanlijr'nca tespit edilecek

tarihte yapilacaktir.

Nuréttin AKDDGAN
Giizel Sanatlar Fakuitesi
Fakilie Sekreteri





