
06.03.2025 Tarihli Senato Toplantısı Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri: 

 

1. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Eczacılık Fakültesi Temel Eczacılık Bilimleri Bölümü 

Biyokimya Anabilim Dalı tarafından yürütülecek “Eczacılık Biyokimyası Doktora 

Programı”nın açılması uygun görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına 

karar verildi. 

2. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Disiplinlerarası Eczacılık Uygulamaları Anabilim Dalı tarafından 

yürütülecek  "Disiplinlerarası Tıbbi Cihaz Tezsiz Yüksek Lisans Programı”nın açılması 

uygun görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına karar verildi. 

3. Fen Bilimleri Enstitüsü Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bölümü Mimarlık Anabilim Dalı 

tarafından yürütülecek “Sürdürülebilir Mimarlık Tezli Yüksek Lisans Programı”nın açılması 

uygun görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına karar verildi. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 2.4.: Araştırmacı niteliği 

geliştirilecektir. 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; birimin öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun; öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına ve güncel gelişmelere 

cevap verecek şekilde öğretim 

programlarının periyodik olarak 

değerlendirilmesi ve güncellemesi 

amacına hizmet edecektir. 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

 

 

4. Hukuk Fakültesi Hukuk Lisans Programı’nın Türkçe olan öğretim dilinin %30 İngilizce 

olarak değiştirilmesi uygun görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına karar 

verildi. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.1: Eğitim ve öğretimde 

uluslararası güncel eğilimler dikkate alınarak 

fiziksel, teknolojik altyapı ve öğretim yetkinlikleri 

güçlendirilecektir 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; birimin öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun; öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına ve güncel gelişmelere 

cevap verecek şekilde öğretim 
programlarının periyodik olarak 

değerlendirilmesi ve güncellemesi 

amacına hizmet edecektir. 

Tesis ve altyapının oluşturulması, 

yenilenmesi ve kullanımına 

yönelik ilke ve kurallar 

uygulamalar, 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

 

 

 

5. Sağlık Bilimleri Enstitüsü Nörolojik Bilimler ve Psikiyatri Enstitüsü, Disiplinlerarası 

Nörolojik ve Psikiyatrik Temel Bilimler Anabilim Dalı tarafından yürütülecek 

“Disiplinlerarası Temel Nörolojik Bilimler Tezli Yüksek Lisans Programı”nın açılması uygun 

görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına karar verildi. 

6. Eğitim Bilimleri Enstitüsü Eğitim Bilimleri Bölümü Eğitim Bilimleri Anabilim Dalı 

tarafından yürütülecek “Hayat Boyu Öğrenme ve Yetişkin Eğitimi Tezli Yüksek Lisans 

Programı”nın açılması uygun görülerek Yükseköğretim Kurulunun görüşüne sunulmasına 

karar verildi. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 2.4.: Araştırmacı niteliği 

geliştirilecektir. 

Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 

Çerçevesi ile uyumlu; birimin öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 

uygun; öğrencilerin ve toplumun 

ihtiyaçlarına ve güncel gelişmelere 

cevap verecek şekilde öğretim 

programlarının periyodik olarak 

değerlendirilmesi ve güncellemesi 

amacına hizmet edecektir. 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 
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7. “Hacettepe Üniversitesi Birim Hizmet ve Faaliyetlerinin Kurum Stratejik Planı ve Kalite 

Güvence Sistemiyle İlişkilendirilmesi Hakkında Yönerge”nin adının “Hacettepe 

Üniversitesi Koordinasyon Kurulu Görevleri ile Birim Faaliyetlerinin Kurum Stratejik 

Planı ve Kalite Güvence Sistemiyle İlişkilendirilmesi Hakkında Yönerge” olarak 

değiştirilmesi ve adı geçen yönerge hakkında görüşülerek yönergede belirtilen 

değişikliklerin yapılması uygun görüldü 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.5.: Mali yönetim yapısı, 

personel, birim, hizmet ve kurum performansı 

izlenerek etkinlik ve etkililik düzeyi artırılacaktır. 

Kurumdaki yönetişim modeli ve idari 

yapı, karar verme mekanizmaları, 

kontrol ve denge unsurları; kurulların 

çok sesliliği ve bağımsız hareket 

kabiliyeti, paydaşların temsil edilmesi; 

modelin kurumsallığı ve sürekliliği 

yerleşmiş ve benimsenmesi yönünde 

karar Kuruma ait politika ayrıntılarının 

yer aldığı erişilebilen ve güncellenen 

bir dokümanların oluşturulması 

uygulanması. 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

 
 

 

8. Savunma Sanayi 102 (3 0 3 ) ve Savunma Sanayi 402 (3 0 3) derslerinin alan dışı seçmeli 

ders / bölüm seçmeli derslerinden birinin yerine veya seçmeli ders yerine 

saydırılabilmesi uygun görüldü. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; kalite 

odaklı, bilimsel ve toplumsal değişimlere, ulusal 

hedef ve politikalara uygun şekilde geliştirilecek 

ve öğrencilerin bilimsel gelişimi ve toplumsal 

yaşama uyumları desteklenecektir. 

Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve 

öğretim; kalite odaklı, bilimsel ve 

toplumsal değişimlere, ulusal hedef ve 

politikalara uygun şekilde geliştirilecek 

ve öğrencilerin bilimsel gelişimi ve 

toplumsal yaşama uyumları 

desteklenecektir. 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi  

B.1.5. Programların izlenmesi ve 

güncellenmesi, 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin 

yönetimi, 

9. Savunma Sanayi 101-102-401-402 derslerinin AKTS'sinin mezuniyet kredisine sayılıp 

sayılmayacağı ve dersin muafiyet dönemine aktarılması bilgilerinin yer almasının 

zorunluluğuna karar verildi. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.2.: Eğitim ve öğretim; kalite 

odaklı, bilimsel ve toplumsal değişimlere, ulusal 

hedef ve politikalara uygun şekilde geliştirilecek 

ve öğrencilerin bilimsel gelişimi ve toplumsal 

yaşama uyumları desteklenecektir. 

Örgün/uzaktan/karma derslerde 

kullanılan Ölçme ve 

değerlendirme kriterlerine göre 

uygulamalar  

Kurumun, eğitim ve öğretim 

süreçlerini bütüncül olarak yönetilmesi 

Kurumsal İç Değerlendirme 

Raporu Hazırlama Kılavuzu 

Sürüm 3.2.1. 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme  

B.2.3 Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 

tanınması ve kredilendirilmesi 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve 

diploma 

10. Hacettepe Üniversitesi Kalite Güvencesi ve Kalite Komisyonu Yönergesi kapsamında 

Üniversitemiz Kalite Komisyonu tarafından hazırlanmış olan 2024 yılına ait “Kurum İçi 

Değerlendirme Raporu-2024”  hakkında görüşülerek raporun belirtilen şekilde kabulü 

uygun görülerek Yükseköğretim Kalite Kuruluna sunulmasına karar verildi. 

Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.1.: Sürdürülebilir ve 

bütünleşik kalite güvence sistemi 

güçlendirilecektir. 

Hacettepe Üniversitesi Kurumsal İç 

Değerlendirme Raporu (KİDR 

2023)”  hakkında yapılan 

çalışmaların ve Raporun paydaşlar 

ile paylaşımı 

 

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 

Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2 

A. Liderlik, Yönetişim Ve Kalite 

B. Eğitim Ve Öğretim 

C. Araştırma Ve Geliştirme 

D. Toplumsal Katkı 

 


