07.05.2025 Tarihli Senato Toplantis1 Karara Baglanan Giindem ve EK Giindem Maddeleri:

Translasyonel Arastirmalar Enstitiisii Sunumunu yapildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Adi

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve
Ogretim; kalite odakli, bilimsel ve
toplumsal degisimlere, ulusal
hedef ve politikalara uygun

Hacettepe Universitesi Biitiinlesik Kalite
YoOnetim Sistemi kapsaminda
Universitede yiiriitilen ADP kapsaminda
yapilan ¢aligmalar ve degerlendirmlere

sekilde gelistirilecek ve
ogrencilerin bilimsel gelisimi ve
toplumsal yasama uyumlar1
desteklenecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siriim 3.2.

Liderlik,
Yonetisim ve Kalite
Egitim ve Ogretim

Arastirma ve Gelistirme

Toplumsal Katki

iliskin bilgilendirme sunumu

09.11.2023 tarih ve 2023-215 sayili Senato Karari ile kabul edilen Protez ve Ortezde Biyomekanik,
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dah'nin adinin Protez-Ortezde Fizyoterapi ve

Rehabilitasyon Ana Bilim Dah

olarak degistirilmesi uygun gortldi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Tlgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plan

Stratejik Hedef 4.3.: Insan kaynaklari
yonetisim siirecleri gelistirilecektir.

Kurumdaki Yonetisim modeli ve
idari yapi, karar verme

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siirtim 3.2.1.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlari; kurullarin gok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti,
paydaslarin temsil edilmesi,

Egitim Fakiiltesi Disiplin Kurul

una Uye belirlenmesi uygun goraldd.

Kararin Stratejik Plan

ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger llgili

Belgeler ile Baglantis1

ilgili Belge Ad1

Baglantisi

Aciklama

2023-2027 Stratejik Plam

Stratejik Hedef 4.3.: Insan kaynaklar1
yonetisim siirecleri gelistirilecektir.

Kurumdaki yonetim modeli ve
idari yapi, karar verme

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu
Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2.1.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari
yapi

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

B.4.1. Atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri

mekanizmalari, kontrol ve
denge unsurlari; kurullarin ¢ok
sesliligi ve bagimsiz hareket
kabiliyeti, paydaslarin temsil
edilmesi amaciyla
gorevlendirme.

Alaninda uzman kisilerin
egitim, 6gretim ve aragtirma
faaliyetlerini yiiriitmek ve katk1
saglamak amaciyla siireglere
dahil edilmesi

Bilgisayar ve Bilisim Bilimleri Fakiiltesi Yapay Zeka ve Veri Miihendisligi Lisans Programi 2026-
2027 Egitim-Ogretim Y1il1 kontenjan 6nerisi uygun goriildi.

Kararin Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantisi Ac¢iklama
2023-2027 Stratejik Plant Stratejik Hedef 1.2.: Egitim ve 6gretim; | Ogrenci kontenjamn belirlenmesi.
kalite odakli, bilimsel ve toplumsal

degisimlere, ulusal hedef ve politikalara
uygun sekilde gelistirilecek ve 6grencilerin
bilimsel gelisimi ve toplumsal yasama
uyumlari desteklenecektir.

Kurumsal I¢ Degerlendirme Raporu

B.2.3. Ogrenci kabulii, énceki 6grenmenin

Hazirlama Kilavuzu Siiriim 3.2

taminmasi ve kredilendirilmesi




5. Paramedik Lisans Programi’nin agilmasi oy ¢okluguyla uygun goriildi.

Kararn Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi veya Diger Ilgili Belgeler ile Baglantisi

ilgili Belge Ad Baglantisi Aciklama
2023-2027 Stratejik Plam Stratejik Hedef 2.4.: Arastirmaci niteligi | Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
gelistirilecektir. Cergevesi ile uyumlu; birimin 6gretim
Kurumsal I¢ Degerlendirme B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1 amaglarina ve 6grenme ¢iktilarma
Raporu Hazirlama Kilavuzu B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi uygun; dgrencilerin ve toplumun
Sirim 3.2.1. B.1.6. Egitim ve 6gretim slreglerinin yonetimi ihtiyaglarma ve giincel gelismelere

cevap verecek sekilde dgretim
programlarinin periyodik olarak
degerlendirilmesi ve giincellemesi
amacina hizmet edecektir.




