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GÜNDEM: 

 

1. Mühendislik Fakültesi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Lisans Programında 

2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren zorunlu statüdeki “ELE401 

Mezuniyet Projesi I” dersinin önkoşullarında belirtilen değişikliklerin yapılması ve bu 

değişikliğin tüm öğrencilere uygulanması uygun görüldü. 

2. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Tıbbi Görüntüleme Teknikleri Programında 

2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılından itibaren belirtilen güncellemelerin yapılması uygun 

görüldü. 

3. Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Odyometri Programında 2025-2026 Eğitim-

Öğretim Yılı Güz Döneminden itibaren belirtilen güncellemelerin yapılması uygun 

görüldü. 

4. Sağlık Bilimleri Fakültesi Ergoterapi Lisans Programında 2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı 

Güz Döneminden itibaren geçerli olmak üzere belirtilen güncellemelerin yapılması uygun 

görüldü. 

5. Eğitim Fakültesi Türkçe ve Sosyal Bilimler Eğitimi Bölümü altında yer alan Türkçe 

Öğretmenliği Lisans Programının 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Döneminden 

itibaren belirtilen güncellemelerin yapılması uygun görüldü. 

6. Nüfus Etütleri Enstitüsü Sosyal Araştırma Yöntemleri Anabilim Dalı Tezsiz Yüksek 

Lisans Programında yer alan “Dönem Projesi” dersinin teorik ve pratik ders saatlerinde 

yapılacak değişikliklerin, öğretim programında ve ders bilgi paketlerinde 2025-2026 

Eğitim-Öğretim Yılı Güz Yarıyılından itibaren belirtilen güncellemelerin yapılması uygun 

görüldü. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.1: Eğitim ve öğretimde 

uluslararası güncel eğilimler dikkate 
alınarak fiziksel, teknolojik altyapı ve 
öğretim yetkinlikleri güçlendirilecektir.  

Eğitim ve öğretim ile ölçme 

değerlendirme süreçlerinin 
yönetimine ilişkin ilke, kurallar ve 
takvim süreçlerine ilişkin esanlar ile 
Üniversitemizde, eğitim süreçlerini 
etkili kılmak, bilgi ve deneyimi 
artırmak amacıyla yapılan 
güncellemeler 
 

Program çıktıları ve ders 
kazanımlarının ilişkilendirilmesi  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi  

B.1.3. Ders kazanımlarının program 
çıktılarıyla uyumu 

B.1.5. Programların izlenmesi ve 
güncellenmesi 

B.2.3 Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin 
tanınması ve Kredilendirilmesi 
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7. Hacettepe Üniversitesi Toplumsal Katkı Koordinatörlüğü Kuruluş, Görev ve 

Çalışma Usul ve Esaslarının belirtilen şekilde kabulü uygun görüldü. 
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 4.5.: Mali yönetim yapısı, 

personel, birim, hizmet ve kurum 

performansı izlenerek etkinlik ve etkililik 

düzeyi artırılacaktır. 

Kurumdaki yönetişim modeli ve 
idari yapı, karar verme 
mekanizmaları, kontrol ve denge 
unsurları; kurulların çok sesliliği ve 
bağımsız hareket kabiliyeti, 
paydaşların temsil edilmesi; 
modelin kurumsallığı ve sürekliliği 

yerleşmiş ve benimsenmesi yönünde 
karar Kuruma ait politika 
ayrıntılarının yer aldığı erişilebilen 
ve güncellenen bir dokümanların 
oluşturulması uygulanması. 
  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 
A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 
D. TOPLUMSAL KATKI 
 

 

8. Yabancı Diller Yüksekokulu 2025-2026 Eğitim-Öğretim Yılı için “Hazırlık Eğitiminde 

Uygulanacak İlke ve Esaslar”ın belirtilen şekilde kabulü uygun görüldü.  
Kararın Stratejik Plan ve Kalite Güvence Sistemi veya Diğer İlgili Belgeler ile Bağlantısı 

İlgili Belge Adı Bağlantısı Açıklama 

2023-2027 Stratejik Planı Stratejik Hedef 1.1: Eğitim ve öğretimde 

uluslararası güncel eğilimler dikkate 
alınarak fiziksel, teknolojik altyapı ve 
öğretim yetkinlikleri güçlendirilecektir.  

Kurumdaki yönetişim modeli ve idari 

yapı, karar verme mekanizmaları, 
kontrol ve denge unsurları; kurulların 
çok sesliliği ve bağımsız hareket 
kabiliyeti, paydaşların temsil edilmesi; 
modelin kurumsallığı ve sürekliliği 
yerleşmiş ve benimsenmesi yönünde 
karar Kuruma ait politika ayrıntılarının 
yer aldığı erişilebilen ve güncellenen 

bir dokümanların oluşturulması 
uygulanması. 
Kurumun, öğretim programlarını 
Türkiye Yükseköğretim Yeterlilikleri 
Çerçevesi ile uyumlu; öğretim 
amaçlarına ve öğrenme çıktılarına 
uygun, nitelikli öğretim 
kadrosuylaöğrencilerin ve toplumun 
ihtiyaçlarına cevap veren, öğrenci 
merkezli ve yetkinlik temelli öğretim, 
ölçme ve değerlendirme süreçlerini 
oluşturulması yönünde uygulama ve 
karar mekanizmalarının oluşturulması  

Kurumsal İç Değerlendirme Raporu 
Hazırlama Kılavuzu Sürüm 3.2.1. 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı 
A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 
B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM 
 

 

9. Sağlık Bilimleri Fakültesi öğrencilerine "Sektör Kampüste Programı" İşbirliği Protokolü 

kapsamında "MTH 107 Beslenme Biliminde Sektörel İletişim" ve "MTH 108 Fonksiyonel 

Gıdalar ve Sektörel Uygulamaları" isimli derslerin 2025-2026 Eğitim Öğretim Yılı Güz 

Döneminde açılması uygun görüldü. 


