
  

03.07.2019 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı  

Karara Bağlanan Gündem ve Ek Gündem Maddeleri 

 

2547 Sayılı Kanunun 39. Maddesine göre görevlendirilme:                

1. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Gökhan Dağhan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Edebiyat Fakültesi Araştırma Görevlisi Sibel Baran’ın, görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

3. Nüfus Etütleri Enstitüsü Öğretim Görevlisi Hilal Arslan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

4. Güzel Sanatlar Enstitüsü Araştırma Görevlisi Sadık Arslan’ın, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

5. Spor Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlisi Beyza Canbaz’ın, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

6. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Şebnem Yardımcı 

Geyikçi’nin, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

7. Bilişim Enstitüsü Dr. Öğr. Üyesi Tunca Doğan’ın, görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

8. Kanser Enstitüsü Öğretim Üyeleri Doç. Dr. Melis Gültekin ile Doç. Dr. 

Pervin Hürmüz’ün, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

9. Mühendislik Araştırma Görevlisi Ayşe Sever Akdağ’ın, görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

10. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ayşe Nurşen Başaran’ın, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

11. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Halime Hüryılmaz’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

12. Edebiyat Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sema Doğan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

13. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sibel Pehlivan’ın, 
görevlendirilmesi uygun görüldü. 

14. Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Hamdi Cem Güngör’ün, 
görevlendirilmesinin iptal edilmesi uygun görüldü. 

15. Edebiyat Fakültesi Dr. Öğr. Üyesi Ceylan Özcan’ın, görevlendirilmesi 
uygun görüldü.  

16. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlisi Burcu Kelleci Çakır’ın,                      
görevlendirilmesinin, uzatılması uygun görüldü. 

17. Güzel Sanatlar Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Ceren Selmanpakoğlu 
Özer’in, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

18. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Elif 
Erişen’in, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Teknokent Görevlendirmesi:  

19. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Emirhan Nemutlu’nun, 
Teknokent’te görevlendirilmesi uygun görüldü. 

20. Eczacılık Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Sema Çalış’ın,                       
Teknokent’te görev süresinin uzatılması uygun görüldü. 
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İzin verilmesi: 

21. İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı Bilgisayar İşletmeni Yaşar Andiç’e, 
görevlendirilmesine ilişkin izin verilmesi uygun görüldü. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi : 

22. İktisadi ve İdari Bilimleri Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Engin 
Sune ile Dr. Sevil Dumanoğulları’nın, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılı 

Güz Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

23. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Sibel 

Özcan ile Mustafa Kızıltan’ın, 2019 – 2020 Eğitim – Öğretim Yılı Güz 
Döneminde, görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

24. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Seda 
Aydan’ın, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılında, görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

25. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Aydan Çağlayan’ın, 2019– 

2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde, görevlendirilmesi uygun görüldü. 

26. Eczacılık Fakültesi Araştırma Görevlileri Dr. Aylin Balcı ile Dr. Duygu 

Paslı’nın, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde, 
görevlendirilmeleri uygun görüldü. 

27. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Araştırma Görevlisi Dr. Songül 

Çınaroğlu’nun, 2019 – 2020 Eğitim - Öğretim Yılında, görevlendirilmesi 
uygun görüldü. 

Başka kurumdan çalışma yapmak üzere görevlendirilme :                                                  

28. Azerbaycan Sumgayıt Ş. Sağlık Müdürlüğü Sumgayıt Ş. 1. Kadın 

Hastalıkları ve Doğum Hastanesi’nde görevli Dr. Vusala 
Mammadova’nın, Üniversitemiz’de görevlendirilme tarihinin 

değiştirilmesi uygun görüldü. 

29. Sağlık Bakanlığı SBÜ Ankara Dr. Sami Ulus Kadın Doğum Çocuk 

Sağlığı ve Hastalıkları Eğitim ve Araştırma Hastanesi Araştırma 
Görevlisi Dr. Özge Kucur’un, Üniversitemiz’de görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

Kaynak Aktarımı : 

30. ÖYP kapsamında 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 2880 Sayılı 

Kanunla değişik 35. Maddesi uyarınca geçici olarak eğitim görmek üzere 
Üniversitemiz Eğitim Bilimleri Enstitüsünde görevlendirilen Araştırma 

Görevlisi Semih Ekin ile Güzel Sanatlar Enstitüsünde görevlendirilen 
Araştırma Görevlisi Kadriye Şehnaz Camcı’nın kaynak aktarımlarının 

yapılması uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 37. maddesine göre görevlendirme :  

31. Eğitim Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Ahmet İlhan Şen’in, 

görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2547 Sayılı Kanunun 38. maddesine göre görevlendirilme : 

32. Mühendislik Fakültesi 23 Öğretim Elemanının, görevlendirilmeleri uygun 

görüldü. 

33. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Öğretim Üyeleri Prof. Dr. M. Kemal 

Öktem, Prof. Dr. Ali Çağlar, Prof. Dr. Doğan Nadi Leblebici ile Doç. Dr. 
Uğur Sadioğlu’nun, görevlendirilmelerinin uzatılması uygun görüldü. 
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Ek ders ücreti: 

34. Fizik Tedavi ve Rahabilitasyon Fakültesi’nde, 01 Temmuz – 20 Eylül 
2019 tarihleri arasında, “FTR 230 Temel Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Stajı” 
dersini verecek 42 öğretim elemanına, mesai saatleri dışında verecekleri 

dersler için %60 zamlı ek ders ücreti ödenmesi uygun görüldü. 

35. Sağlık Bilimleri Fakültesi’nde, 24 Haziran – 09 Ağustos 2019 ve 19 

Ağustos – 04 Ekim 2019 tarihleri arasında, “BES-455 Beslenme ve Diyetetik 
Alanında Staj Çalışması” dersini verecek 5 öğretim elemanına, mesai 

saatleri dışında verecekleri dersler için %60 zamlı ek ders ücreti ödenmesi 
uygun görüldü. 

36. Sağlık Bilimleri Fakültesi’nde, 10 Haziran – 05 Temmuz 2019 tarihleri 
arasında, “DKT 290 Yaz Stajı I” dersini verecek 4 öğretim elemanına, mesai 

saatleri dışında verecekleri dersler için %60 zamlı ek ders ücreti ödenmesi 
uygun görüldü. 

37. Sağlık Bilimleri Fakültesi’nde, 01 Temmuz – 27 Eylül 2019 tarihleri 

arasında, “ODP 290 ve ODP 390 Yaz Stajı I” dersini verecek 13 öğretim 
elemanına, mesai saatleri dışında verecekleri dersler için %60 zamlı ek 

ders ücreti ödenmesi uygun görüldü. 

38. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi’nde, 2018 – 2019 Eğitim – Öğretim 

Yılı Yaz Döneminde “ATB 342” kodlu yaz stajı dersini verecek Öğretim 
Elemanlarına, mesai saatleri dışında verecekleri dersler için %60 zamlı ek 

ders ücreti ödenmesi hakkında yeniden görüşülerek, uygun görüldü. 

Öğrenci kontenjanları: 

39. Güzel Sanatlar Enstitüsü bünyesinde yer alan Lisansüstü Programlara, 
2019 - 2020 Eğitim - Öğretim Yılı Güz Döneminde alınacak öğrenci 

kontenjanları teklif edilen şekliyle uygun görüldü. 

657 Sayılı Kanunun 108/E maddesi uyarınca aylıksız izin isteği: 

40. Diş Hekimliği Fakültesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. Hamdi Cem Güngör’ün, 
aylıksız izinli sayılması uygun görüldü. 

41. Tıp Fakültesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Tuğrul Pürnak’ın, aylıksız izinli 
sayılması uygun görüldü. 

Jüri üyesi belirlenmesi:                                                                 

42. Üniversitemiz tarafından ilan edilen Profesörlük kadrolarına yapılan 
başvurular için jüri üyelerinin belirlenmesi uygun görüldü. 

Doçentlik ataması: 

43. Tıp Fakültesi Cerrahi Tıp Bilimleri Bölümü Plastik, Rekonstrüktif ve Estetik 

Cerrahi Anabilim Dalı doçentlik kadrosuna Doç. Dr. Mert Çalış’ın atanması 

oy birliği ile uygun görüldü. 

 


