HACETTEPE UNIVERSITESI
MESLEKi SORUMLULUK ON INCELEME KOMIiSYONU
YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tamimlar

Amag:

Madde 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Universitemizde tedavi gdren hasta ya da hasta yakinlari
tarafindan, verilen saglik hizmetinde kusur bulundugu iddiasiyla agilan tazminat talepli davalarin ihbar
edilecegi saglik meslek mensuplarinin tespitine, s6z konusu davalar sonucunda 6denen tazminatin saglik
meslek mensubundan riicuen tazmin edilip edilmeyecegi hususunda Saghik Bakanligi Mesleki
Sorumluluk Kurulunca verilecek karara esas olmak iizere Saglik Meslek Mensuplarmin Tibbi islem ve
Uygulamalar1 Nedeniyle Sorusturulmasina ve idarece Odenen Tazminatin Riicu Edilmesine Dair Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince yapilacak incelemeye iliskin usul ve esaslarin
belirlenmesidir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Universitemizde tedavi goren hasta ya da hasta yakinlar:
tarafindan, verilen saglik hizmetinde kusur bulundugu iddiasiyla agilan tazminat talepli davalar
neticesinde Universitemiz Rektérliigiince ddenen tazminati ve tazminat ddemesine konu tan1 ve/ veya
tedaviye katilan ve/ veya s6z konusu hizmetlerin sunuldugu birimleri yéneten Universitemiz personelini
kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonergenin hukuki dayanagi 2709 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 6098 sayili Tiirk Borglar Kanunu, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel
Kanunu, Saglik Meslek Mensuplarinin Tibbi islem ve Uygulamalar1 Nedeniyle Sorusturulmasina ve
Idarece Odenen Tazminatin Riicu Edilmesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmeliktir.

Tanimlar
Madde 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Dekanlhik/ Miidiirliik: Ilgili saglik meslek mensubunun kadrosunun bulundugu Fakiilte
Dekanlig1 veya Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulu Midiirliigiini,

b) Déner Sermaye: Hacettepe Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigiinii,

¢) Hastane: Hacettepe Universitesi Eriskin, Cocuk, Onkoloji ve Beytepe Giin Hastanelerini,

¢) Hukuk Miisavirligi: Hacettepe Universitesi Hukuk Miisavirligini,

d) Kamu zarar1: Universitemizde tedavi géren hasta ya da hasta yakinlari tarafindan, verilen saglik

hizmetinde kusur bulundugu iddiasiyla acilan tazminat talepli davalar neticesinde Universitemizce
O0denen tazminati,



e) Komisyon Baskani: Hacettepe Universitesi Mesleki Sorumluluk On Inceleme Komisyonu
Baskanini,

f) Mesleki Sorumluluk On inceleme Komisyonu (Komisyon): Acilan davalarn ihbar edilecegi
kisilerin tespiti ve davalar sonucunda 6denen tazminatin saglik meslek mensubundan riicuan tazmin edilip
edilmeyecegi hususunda Saglik Bakanligr Mesleki Sorumluluk Kurulunca verilecek karara esas olmak
lizere Saglik Meslek Mensuplarmin Tibbi islem ve Uygulamalar1 Nedeniyle Sorusturulmasina ve idarece
Odenen Tazminatin Riicu Edilmesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri geregince
inceleme yapmakla gorevli komisyonu,

g) Rektor: Hacettepe Universitesi Rektoriinii,
g) Rektorliik: Hacettepe Universitesi Rektorliigiinii,
h) Senato: Hacettepe Universitesi Senatosunu,

1) Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Baskani: Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri
Birimi Yonetim Kurulu Bagkanini,

i) Saglik Hizmetleri Birimi Y6netim Kurulu Baskanligi: Hacettepe Universitesi Saglik Hizmetleri
Birimi Yo6netim Kurulu Bagkanligini,

J) Yonetmelik: Saglik Meslek Mensuplarmin  Tibbi Islem ve Uygulamalar1 Nedeniyle
Sorusturulmasina ve Idarece Odenen Tazminatin Riicu Edilmesine Dair Usul ve Esaslar Hakkinda

Y onetmeligi,
ifade eder.
IKINCi BOLUM
Mesleki Sorumluluk On inceleme Komisyonu
Kurulusu

Madde 5 — (1) Komisyon, Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Bagkani tarafindan
gorevlendirilecek bir bashekim veya bashekim yardimcist bagkanlhiginda, Adli Tip Anabilim Dali
Baskani, Tip Tarihi ve Etik Anabilim Dali Baskani, Hukuk Miisaviri veya gorevlendirecegi bir avukat,
Hastanede verilen saglik hizmeti yoniinden Tip Fakiiltesi Boliim Baskanlari, diger birimlerde verilen
saglik hizmeti yonlinden hizmetin verildigi Fakiilte/ Yiiksekokul/ Meslek Yiiksekokulunun boliim
bagkanlari, boliim bulunmamasi halinde ise Dekan Yardimcilar/ Miidiir Yardimcilarindan olusur.

(2) Komisyon iiyesinin dava ve/ veya tazminat 6demesine konu saglik hizmetine katilmis olmasi
durumunda Komisyonda gorev yapacak iliye, Komisyon Bagkani tarafindan belirlenir. Komisyon
Bagkaninin dava ve/ veya tazminat 6demesine konu saglik hizmetine katilmis olmasi1 durumunda ise
Komisyon liyelerinden biri Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Baskani tarafindan Komisyon
Bagkani olarak gorevlendirilir.

(3) Komisyon, gerek gérmesi durumunda farkli anabilim dallarindan iiye gorevlendirilmesine
karar verebilir. Gorevlendirme, Komisyonun bu yondeki kararini bildirmesi {izerine Hastanede verilen



saglik hizmeti yoniinden Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Baskani tarafindan, diger birimlerde
verilen saglik hizmeti yoniinden ilgili Dekan/ Miidiir tarafindan yapilir.

Gorevi

Madde 6 — (1) Komisyon, hasta ya da hasta yakinlar1 tarafindan, verilen saglik hizmetinde kusur
bulundugu iddiasiyla tazminat talepli dava agilmas1 ve/ veya bu davalar neticesinde Universite tarafindan
o6deme yapilmasi halinde, davanin ihbar edilecegi saglik meslek mensuplarinin tespitini ve 6denen
tazminatin saglik meslek mensubundan riicuan tazmin edilip edilmeyecegi hususunda Saglik Bakanligi
Mesleki Sorumluluk Kurulunca verilecek karara esas incelemeyi yapmakla gorevlidir.

Calisma usulii

Madde 7 — (1) Hukuk Miisavirligi, Universitemizde tedavi géren hasta ya da hasta yakinlari
tarafindan, verilen saglik hizmetinde kusur bulundugu iddiasiyla agilan tazminat talepli dava dilekgelerini
teblig edildigi tarihten itibaren en geg iki is glinii i¢inde, dava dilekgesine verilecek cevaba esas bilgi ve
belgelerin gonderilmesi i¢in Hastanede verilen saglik hizmeti yoniinden Saglik Hizmetleri Birimi
Yonetim Kurulu Bagkanligina, diger birimlerde verilen saglik hizmeti yoniinden ilgili Dekanliga/
Midiirliige ve Komisyonun olusturularak davanin ihbarina iligkin gerekli degerlendirmenin yapilmasinin
saglanmasi i¢in Komisyon Baskanligina gonderir. Komisyon Baskani, Hukuk Miisavirligince dava
dilekgesinin gonderilmesinden itibaren en geg iki is giinii i¢inde toplant giiniinii belirleyerek Komisyon
iyelerine bildirir.

(2) Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Bagkanligi/ Dekanlik/ Midiirliik, dava dilekgesinde
yer alan iddialara iliskin gorislerini ve ilgili belgeleri, dava dilekgesine verilecek cevaba esas olmak iizere
Hukuk Miisavirligine, davanin ihbar edilecegi kisilerin tespitine iliskin degerlendirmeye esas olmak iizere
Komisyona gonderir.

(3) Komisyon, dava dilekgesi ve eklerini, Saglik Hizmetleri Birimi Yo6netim Kurulu Baskanligi/
Dekanlik/ Miidiirliik tarafindan gonderilen goriis ile ilgili birimlerden topladig: bilgi ve belgeleri, hasta
dosyasin1 ve varsa sorusturma dosyasini, degerlendirerek Hukuk Miisavirligince gonderilen yazida
belirtilen siireyi dikkate alarak ilk toplanti tarihinden itibaren 15 giin i¢inde davanin ihbar edilecegi
kisileri tespit eder ve kararimi gerekgeli bir rapor halinde hazirlar. Hazirlanan rapor, davanin ihbarina
iliskin islemlerin yapilmasi amaciyla Hukuk Miisavirligine gonderilir. Komisyonun mevcut bilgi ve
belgelerle davanin ihbar edilecegi kisileri tespit edememesi durumunda bu husus da gerekceli bir rapor
halinde tespit edilerek rapor Hukuk Miisavirligine gonderilir.

(4) Rektorliik aleyhine agilan tazminat davasi sirasinda Mahkemece yaptirilan bilirkisi incelemesi
neticesinde hazirlanan bilirkisi raporu, teblig edildigi tarihten itibaren en geg iki is giinii i¢inde, rapora
kars1 bulunulacak beyana esas bilgi ve belgelerin gonderilmesi i¢in Hastanede verilen saglik hizmeti
yoniinden Saglik Hizmetleri Birimi Y 6netim Kurulu Bagkanligina, diger birimlerde verilen saglik hizmeti
yoniinden ilgili Dekanliga/ Miudiirliige, Komisyonun olusturularak davanin ihbarina iligkin yeniden
degerlendirme yapilmak iizere Komisyona gonderir. Komisyon Baskani, Hukuk Miisavirligince bilirkisi
raporunun gonderilmesinden itibaren en ge¢ iki is giinii i¢inde toplant1 giiniinii belirleyerek Komisyon
tiyelerine bildirir.

(5) Saglik Hizmetleri Birimi Y 6netim Kurulu Baskanligi/ Dekanlik/ Miidiirliik, bilirkisi raporunda
yer alan iddialara iliskin goriiglerini ve ilgili belgeleri, rapora kars1 bulunulacak beyana esas olmak tizere



Hukuk Miisavirligine, davanin ihbar edilecegi kisilerin tespitine iliskin degerlendirmeye esas olmak iizere
Komisyona gonderir.

(6) Komisyon, Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu Baskanligi/ Dekanlik/ Midiirliik
tarafindan gonderilen goriis ile ilgili birimlerden topladig: bilgi ve belgeleri degerlendirerek Hukuk
Miisavirligince gonderilen yazida belirtilen siireyi dikkate alarak ilk toplanti tarihinden itibaren 5 giin
icinde davanin ihbar edilecegi kisileri tespit eder ve kararni gerekgeli bir rapor halinde hazirlar.
Hazirlanan rapor, davanin ihbarina iligkin islemlerin yapilmas1 amaciyla Hukuk Miisavirligine gonderilir.

(7) Doner Sermaye tarafindan mahkeme kararina istinaden 6deme yapildiktan sonra dava konusu
olaya iligkin ceza sorusturmasi ve/ veya ceza yargilamast bulunup bulunmadigina ve akibetine iliskin
Hukuk Miisavirliginden bilgi istenir.

(8) Ceza sorusturmasi ve/ veya ceza yargilamasi bulunmamasi, ceza sorusturmasi neticesinde
verilen men-i muhakeme kararinin ya da ceza yargilamasi neticesinde verilen beraat kararinin kesinlesmis
olmasi durumunda ilgili saglik meslek mensubuna riicu edilemeyeceginden bu hususun Hukuk
Miisavirligince bildirilmesi {izerine Doner Sermaye Saglik Hizmetleri Birimi Yonetim Kurulu
Bagkanligina/ Dekanliga/ Miidiirliige bilgi verilerek dosya kapatilir.

(9) Ceza sorusturmasi ve/ veya ceza yargilamasinin devam ediyor olmasi durumunda neticesine
gore islem tesis edilecek olup sorusturma ve/ veya yargilamanin devam ettigi Doner Sermayeye bildirilir
ve dosyanin akibeti Hukuk Miisavirligi tarafindan takip edilir.

(10) Saglik meslek mensubunun kasten goérevinin gereklerine aykir1 hareket etmek suretiyle
gorevini kotliye kullandiginmi tespit eden kesinlesmis ceza mahkemesi karari bulundugunun Hukuk
Miisavirligince bildirilmesi ilizerine Doner Sermaye tarafindan 6deme belgesi ve konuya iliskin diger
belgeler Hukuk Miisavirligine gonderilir. Hukuk Miisavirligince s6z konusu bildirimden itibaren en geg
yedi is glinii i¢inde dava dosyasina, sorusturma dosyasina (ilgili Birimden temin edilerek) ve ceza
mahkemesi kararina iliskin belgeler, Komisyonun olusturularak gerekli degerlendirmenin yapilmasinin
saglanmasi amaciyla Komisyon Bagkanina gonderilir. Komisyon Bagkani, Hukuk Miisavirligince ilgili
belgelerin gonderilmesinden itibaren en geg iki is giinii i¢inde toplanti giinlinii belirleyerek Komisyon
iyelerine bildirir.

(11) Komisyon, dava ve sorusturma dosyasini, ceza mahkemesi kararini, hasta dosyasini, konuya
iliskin diizenleyici islemleri, Hastane ve ilgili anabilim dali tarafindan alinmis kararlari, getirilmis genel
kurallar1, talimatlari, personelin gérev tanimini vb inceleyip degerlendirerek Saglik Bakanligi Mesleki
Sorumluluk Kurulunca verilecek karara esas goriisiinii olusturur. Komisyon, karar verirken ihtiyag
duydugu bilgi ve belgeyi ilgili birim ve/ veya kisilerden isteyebilir. S6z konusu birim ve/veya kisiler
Komisyona gecikmeksizin istenilen bilgi ve belgeleri gondermekle yiikiimlidiir.

(12) Komisyon, ilk toplantinin yapildig1 tarihten itibaren on bes giin i¢inde gerekli incelemeyi
tamamlayarak kararin1 gerekgeli bir rapor halinde hazirlar. Komisyonun karar verme stiresi i¢inde birden
fazla toplant1 yapmas1 miimkiindiir. Her bir toplant: bir tutanakla tespit edilir. Hazirlanan rapor, tutanak,
ilgili diger belgeler, saglik meslek mensubunun mesleki sorumluluk sigortas1 varsa polige ve ekleri ile
olayin sigortaciya ihbar edildigine dair belge, karar tarihinden itibaren en ge¢ iki giin i¢inde Saglik
Bakanlig1 Mesleki Sorumluluk Kuruluna iletilmek lizere Rektorliige gonderilir. Rektorliik, hazirlanan
raporu karar tarihinden itibaren yedi giin i¢inde Saglik Bakanligi Mesleki Sorumluluk Kuruluna iletir.



(13) Komisyon, iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin oy ¢oklugu ile karar
alir. Oylarda esitlik olmast durumunda Baskanin oyuna gore goriis olusturulur. Cogunluk goriisiine
katilmayan iiye, gerekg¢esini raporda belirtir.

(14) Komisyonun goriis olustururken uzman goriisiine bagvurmasi miimkiindiir.

(15) Hukuk Miisavirinin/ avukatin goérevi ve yetkisi, dava ve sorusturma dosyasinin
degerlendirilmesi konusunda hukuki goriis bildirmekle smirlidir. Tibbi degerlendirme gereken
durumlarda herhangi bir gérevi ve yetkisi ile alinan kararda oy hakki bulunmamaktadir.

(16) Komisyon raporu goriis niteliginde olup gorevlerinin gereklerine aykir1 hareket ettiklerinin
kesinlesmis bir ceza mahkemesi karartyla tespit edilmesi durumu diginda Komisyon iiyeleri mali ve idari
yonden sorumlu tutulamaz.

DIGER HUKUMLER

Sekreterya
Madde 8 — (1) Rektorliigiin sekreteryast Hukuk Miisavirligi tarafindan, Komisyonun sekreteryasi
Saglik Hizmetleri Birimi Y6netim Kurulu Bagkanliginca gérevlendirilen personel tarafindan yiiriitiiliir.

Yiirirlik
Madde 9 — (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 10 — (1) Bu Yonerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiritiiliir.



