HACETTEPE UNIVERSITESI

ve
DUKE UNIVERSITESI
arasindaki

AKADEMIK i$ BIRLIGI PROTOKOLU

Bu Isbirligi Protokolii (PoC) kapsaminda, Hacettepe Universitesi, Ankara/Tiirkiye ve Duke
Universitesi, NC/ABD (bundan b&yle Taraflar olarak amilacaktir), Hacettepe Universitesi ve
New Mexico Universitesi Saglik Bilimleri Merkezi ve Project ECHO tarafindan 9 Subat 2024
tarihinde imzalanan Project ECHO Fikri Miilkiyet Kullanim Kogullar1 Anlasmas: ve Hacettepe
Universitesi ve New Mexico Universitesi Saglik Bilimleri Merkezi ile Project ECHO tarafindan
9 Subat 2024 tarihinde imzalanan Project ECHO Isbirligi Beyam sinirlar1 dahilinde isbirligi
yapmayi kabul ederler.

Madde 1
TARAFLAR

a. Hacettepe Universitesi, HU; Duke Universitesi, DU olarak amlacaktir.

b. Asagida belirtilen adresler Taraflarin resmi tebligat adresleri olup sadece bu adreslere yazili
olarak yapilan tebligatlar gecerli olacaktir. Tebligat adresi degisen Taraf yeni adresini 15 (on
bes) glin igerisinde kars1 tarafa yazili olarak bildirmekle yiikiimliidiir. Aksi takdirde yazili
olarak bildirilmis son adrese yapilan tebligatlar gegerli olacaktir.

Duke Universitesi tebligat adresi: Office of Research Support, 2200 W. Main St. Ste A-200,
Durham, NC 27705-4677/ABD’dir. Isbu protokol kapsaminda yapilacak is ve islemler
Hacettepe Universitesi Rektorliigii adina Yasam Boyu Ogrenme Merkezi Miidiirligii tarafindan
yiiriitiilecek olup tebligat adresi: Hacettepe Universitesi Beytepe Kampiisii Endiistri
Miihendisligi Binasi Yam Yasam Boyu Ogrenme Merkezi Miidiirliigii 1. Kat, 06800,
Cankaya/Ankara’dir.

Madde 2
AMAC

Asagida siralanan maddeler gergevesinde, isbu Isbirligi Protokolii ile Taraflar, is birligini ve
- ortak anlayis1 tesvik etmeyi ve gelistirmeyi amaglarlar.

Madde 3
IS BIRLiGI TURLERI

a. Taraflar, Altyapr Strdiiriilebilirlik Ogrenimi (ISLe) Topluluk Egitim Programinin
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi konusunda igbirligi yapacaktir.
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b. Program, Taraflar ile New Mexico Universitesi Saglik Bilimleri Merkezi ve Project ECHO |
arasinda imzalanan anlagmalar uyarinca Project ECHO altyapisimi kullanacaktir.

Madde 4
GENEL HUKUMLER

a. Karsilikli ilgi alanlarinda bilimsel ve egitsel isbirligi, esitlik ve karsiliklilik ilkeleri temelinde

b. Ortak arastirma kapsaminda gerceklestirilecek degisimler, her bir Tarafin imkanlar1 ve

kosullar1 dikkate alinarak ayri ayri planlanacak ve degisim programinin usul ve esaslari

Taraflarca akdedilecek bir ek protokol ¢ergevesinde belirlenecektir.

¢. Yukarida atifta bulunulan akademik degisimler, ilgili Tarafin kendi iilkesinin mevzuat1 ve

biitce kaynaklari ile sinirl1 olacaktr.

d. Bu isbirligi protokolii, Taraflardan herhangi biri i¢in baglayic1 herhangi bir mali yiikiimliiliik

yaratmaz. .

e. Bu igbirligi protokoliin imzalanmasi, Taraflardan herhangi biri i¢in iki Taraf arasindaki

isbirligine iliskin herhangi bir 6zel anlagsma yapma yiikiimliiliigii dogurmaz.

f. Bu isbirligi protokoliin uygulanmasinda Taraflar kendi iilkelerinin i¢ hukukuna tabidir.

Taraflar ayrica bagli olduklar1 mevzuata uygun olarak gerekli kurum i¢i veya benzeri onaylar

almaktan da sorumludur.

Madde S
TARAFLARIN HAK VE SORUMLULUKLARI

a. Taraflar, siirekli isbirligi ve iletisim yoluyla egitim programmin kalitesini gelistirme ve
stirekli iyilestirme konusunda birbirlerini destekleyeceklerdir.

b. Taraflar, her iki Taraf i¢in de gerekli ve uygun oldugunda egitim programimin oturumlarina
katilarak 6grenme deneyimini ve ortamimi destekleyecektir.

c. Taraflar, programin sonug ve etki degerlendirme analizlerinin sonuglarini gézden gegirecek
ve stirekli iyilestirme i¢in egitim programinin igerigini ve yapisim ayarlayacaktir.

d. DU, HU'yii uzmanlik, gérsel ve yazili materyaller, bilimsel raporlar ve uygulanabilir olmas:
ve Taraflarca kabul edilmesi halinde hibelerle destekleyecektir.

e. HU, gelistirme, etki degerlendirme ve iyilestirme siireclerinin ilerleyisi ve varsa hibenin
kullanimi hakkinda periyodik olarak rapor verecektir.

Madde 6

HIZMET KOSULLARI
a. Taraflar, ECHO Projesi: Hacettepe Universitesi Altyap: Siirdiiriilebilirlik Ogrenimi (ISLe)
Topluluk Egitim Programi' adl1 programin egitim igeriginin gelistirilmesi konusunda igbirligi
yapacaktir.

b. Taraflar, degerlendirme araglar1 gelistirerek programin c¢iktilarim1 degerlendirmek icin
igbirligi yapacaklardir. Degerlendirmelerin analizi ile elde edilen sonuclar, siirekli kalite
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iyilestirme perspektifinde egitim programinin etkisini iyilestirmek ve genisletmek i¢in
kullanilacaktir.

c. Taraflar, her iki taraf icin de gerekli ve uygulanabilir oldugunda egitim programinin
oturumlarina katilarak 6grenme deneyimini ve ortamini destekleyecektir.

Madde 7
PROTOKOL TUTARI-ODEME KOSULLARI

Duke Universitesi proje igin 19.652 ABD Dolan tutarinda 6demeyi, egitim programinin
gelistirilmesine iligkin raporun kurumlara sunulmasim takip eden 15 is giinii igerisinde, asagida
verilen hesaba, proje bedeli oldugunu belirten bir ibare ekleyerek yapacaktir. Projede yer alan
koordinatorlerin ve arastirmacilarin bilgileri Ek 1°de verilmistir. Proje kapsaminda Hacettepe
Universitesi imkanlarindan yararlanilmayacaktir.

Banka ve Subesi : Tlirkiye Halk Bankasi

Sube : Hacettepe Tip Fakiiltesi Subesi (1541)
Hesap Ad1 : Hacettepe Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii
Sube Kodu- Hesap No : 1541-06000063

Swift Kodu : TRHBTR2AXXX
USD IBAN No : TR 24 0001 2001 5410 0058 1002 97
Acgiklama : Hacettepe Universitesi Yagsam Boyu Ogrenme Merkezi proje demesi

Madde 8
FiKRi MULKIYET HAKLARI

Isbu Protokol gergevesinde yiiriitiilen ortak faaliyetler nedeni ile fikri miilkiyet haklarinin
dogmasinin 6ngoriildiigii durumlarda, New Mexico Universitesi ile Taraflar arasinda imzalanan
Project ECHO Fikri Miilkiyet Kullanim Kosullar1 Anlasmasina (Ek 2) atifta bulunulacaktir.

Madde 9
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI

Kisisel veriler, yalmizca mevcut Is Birligi Protokol Zapt1 ve ilgili yiiriitme protokollerinin
amagclarina yonelik olarak, ilgili kisinin basta kisilik haklari ile 6zel hayatin gizliligi ve kisisel
verilerin korunmasi haklar1 olmak {izere temel hak ve 6zgiirliiklerine ve insan onuruna saygi
ilkesine uygun sekilde kullanilacak ve islenecektir. Kisisel verilerin kullamlmasi ve
islenmesinde taraflar kendi tilke hukuklarimin ilgili diizenlemelerine tabi olup, bagh
bulunduklar1 mevzuatta sartlar1 belirtilen rizay1 almakla yiikiimliidiirler.
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Madde 10
SIGORTA

Taraflardan herhangi birince digerine gonderilen arastirmacilar hem saglik hem de kaza
sigortasina sahip olmalidir. Bu sigorta, kisilerin kurumlarinca kendi diizenlemelerine gore
saglanabilir veya dogrudan ilgili kisi tarafindan bir sigorta acentesi araciligiyla olusturularak
yukarida belirtilen konulara dair riskleri kapsayan bir polige ile edinilebilir.

Madde 11
TEMSILCI ATANMASI

Taraflar, irtibat kisisi olarak hizmet verecek ve uygulanmakta olan konular takip edecek bir
temsilci atama hakkina sahip olacaktir. Taraflardan her biri bu temsilciler hakkinda digerini
bilgilendirecek ve Taraflardan herhangi biri temsilcisini degistirir ise 1 (bir) hafta icerisinde
diger tarafa yazili olarak bildirimde bulunacaktir.

s Madde 12
BILGILERIN GIiZLILiGi

Gizli Bilgilerin saglanmasi halinde, Alic1 Taraf, Gizli Bilgilerin tek sahibinin A¢iklayan Taraf
oldugunu ve Alic1 Tarafin, Yiirtirliik Tarihinden itibaren bir (1) y1llik bir siire (“Gizlilik Siiresi”)
boyunca Gizli Bilgilerin gizliligini korumak ve siirdiirmek i¢in kendi isletme faaliyetleri
1s18inda uygun Snlemleri formiile edecegini ve benimseyecegini kabul eder ve bunlarn ifsa
etmemeyi veya bu protokolde ngériilmeyen herhangi bir amag i¢in kullanmamay: kabul eder.
Alic1 Taraf, Gizli Bilgiler veya bu bilgilerin

(@) Ag¢iklamanin yapildig tarihte Alici Taraf tarafindan zaten biliniyor olmasi,

(b) Alic1 Tarafin haksiz bir eylemi veya bu Sézlesmeyi ihlali olmaksizin kamuya mal
olmus veya kamuya mal olmussa,

(c) Alic1 Taraf¢a tigtincii bir taraftan gizli olmayan bir temelde hakli olarak alinmissa;

(d) Ifsa Eden Tarafin yazili izniyle yaymlanmak iizere onaylanmissa, veya

(¢) Alici Tarafin galiganlar: tarafindan Gizli Bilgi kullamlmadan veya Gizli Bilgiye
dayanilmadan sonradan ve bagimsiz olarak gelistirildiyse
bunlarin herhangi bir kismu ile ilgili olarak isbu Sézlesme kapsamindaki gizlilik yiiktimliiliikleri
ile baglh olmayacaktir.
Isbu belgede yer alan higbir hitkiim, Alic1 Tarafin Gizli Bilgileri adli veya resmi bir talep,
gereklilik veya emir uyarinca gerekli oldugu dlgiide ifsa etmesini engellemeyecektir. Bu gibi
durumlarda, Alict Taraf, Ifsa Eden Tarafin s6z konusu talep, gereklilik veya emre itiraz
edebilmesi i¢in Ifsa Eden Tarafa yeterli 6n yazili bildirimi saglamak iizere makul adimlar
atacaktir. ‘ :
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Madde 13
YAYIN ve HABER
Isbu Protokol Zaptimn igbirligine dayal: yapisi nedeniyle, ISLe'nin ilk yayinmimn ortak bir yayin
olmas: ve yazarlik standartlarinin Uluslararas1 Tip Dergisi Editérleri Komitesi tarafindan
olusturulan tip dergilerinde bilimsel ¢aligmalarin yiiriitiilmesi, raporlanmasi, diizenlenmesi ve
yaymlarimasi i¢in Oneriler (bkz. www.icmje.org) tarafindan tanimlanmasi 6ngoriilmektedir.
Yukarida belirtilenlere bakilmaksizin, taraflardan birinin gelistirdigi sonuglar1 yaymlamay:
se¢mesi durumunda (“Yaymlayan Taraf”), Yaymlayan Taraf, 6nerilen yaymin bir kopyasini,
sunmadan en az otuz (30) giin 6nce gozden gegirmesi igin yaymnlamayan tarafa verecektir.
Yaymlamayan tarafin 6nerilen yayinmn patent korumas: gerektiren bir konu igerdigini tespit
etmesi halinde, Yayinlayan Taraf patent veya diger yasal korumamn dosyalanmasma izin
vermek i¢in yaym veya sunumu altmis (60) giine kadar erteleyecektir. Bu tiir bir yayn,
protokoliin gergeklestirilmesinde yaymlamayan tarafin rolii ve katkisina iliskin uygun bir
tesekkiir icerecektir.

Madde 14
SURE ve DEGISIKLIKLER

Bu Protokol Zapt1 yiirtirlikk tarihinden itibaren 3 (ii¢) yil i¢in gegerli olacaktir. Protokol
Zapti’nin stiresi Taraflarin kargilikli ve yazili rizasi ile 3 (i) yil daha uzatilabilecektir. Gereken
durumlarda Taraflarin yetkili temsilcilerinin ortak ve yazili Protokoliyla isbu Protokol Zapt1 ve
ek protokollerinde diizenleme yapilabilecektir. Yapilan ek protokol ve/veya degisiklikler yazili
olmadikea ve her iki tarafin resmi bir yetkilisi tarafindan imzalanmadikga gecerli olmayacaktir.

Madde 15
ISBIRLIGI PROTOKOLUNUN FESHI

Taraflardan biri isbu Protokoli sonlandirmak istedigi takdirde, bu niyetini 6 (alt1) ay 6nce kars:
tarafa 12. Madde’de belirtilen tebligat adresine yazili bildirim yaparak iletecektir. Protokol
Zapt’mn sonlandirilmas1 durumunda devam etmekte olan projeler tamamlanacaktir.

Madde 16
TEBLIGAT ve ADRESLER

Asagida belirtilen adresler Taraflarin resmi tebligat adresleri olup sadece bu adreslere yazili
olarak yapilan tebligatlar gegerli olacaktir. Tebligat adresi degisen Taraf yeni adresini 15 (on
bes) giin igerisinde kars1 Tarafa yazili olarak bildirmekle yiikiimliidiir. Aksi takdirde yazili
olarak bildirilmis son adrese yapilan tebligatlar gegerli olacaktr.

Hacettepe Universitesi: Duke Universitesi:
Hacettepe Universitesi Rektorliigii Office of Research Support
Sihhiye/Ankara, TURKIYE
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Tel: +90 312 305 10 01 ‘ 2200 West Main St., Suite A-200

E-posta: protocols@hacettepe.edu.tr Durham, N.C. 27705
Attn: Exec. Director

Tel: 919-684-3030
E-posta: ors-grant@duke.edu

Madde 17
UYUSMAZLIK COZUMU

Isbu Protokoliin yorumlanmasindan ve/veya uygulanmasmdan dogabilecek uyusmazliklar
oncelikle Taraflarin karsilikli goriismeleri ile ¢oziilmeye ¢alisilmalidir. Karsilikli goriismeler
ile sonug almamadig takdirde uyusmazlik ¢dziimiinde Ankara Mahkemeleri ve Icra Daireleri
yetkili olacaktir.

Madde 18
YURURLUK
Isbu Protokol Tiirkge ve Ingilizce dillerinde her biri esit gegerlilige sahip ikiger orijinal kopya
olarak hazirlanmstir ve Taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan imzalanmas: ile yiiriirliige

girecektir. Sozlesmenin Ingilizce ve Tiirkge versiyonlar1 arasinda bir geligki veya tutarsizlik
olmasi durumunda, Ingilizce versiyon gegerli olacaktir. (...../..../ 2024)

Yasam Boyu Ogrenme Merkezi
Miidiirii

Prof. Dr. Ugur SADIOGLU

Keith Digitally signed by
Keith Hurka-Owen
Hurka- Date: 2024.07.26

Owe n 17:20:16 -04'00'
Duke Universitesi

Executive Director, ORS
Keith Hurka-Owen
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EK 1.

ADI - SOYADI] PROJEDEKI GOREVI
PROF. DR. MINE DURUSU TANRIOVER KOORDINATOR
PROF. DR. UGUR SADIOGLU KOORDINATOR

OGR. GOR. IZGI BAYRAKTAR | ARASTIRMACI

AR. GOR. BARIS YILDIZ ARASTIRMACI

-
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