Memorandum of Understanding Between

HACETTEPE UNIVERSITY
AND

UNIVERSITY OF LODZ

In order to promote mutual cooperation and to extend mutual understanding,
Hacettepe University, Hacettepe {niversitesi Rektorlugi, 06800 Beytepe, Ankara
Turkiye (Turkey) represented by Rector Prof. Dr. A. Murat Tuncer and the
University of Lodz, 65 Narutowicza Street, 90-131 Lodz, Poland, represented by
Rector Prof. dr hab. Wiodzimierz Nykiel, agreement is established under the

following provisions:

I- Hacettepe University and University of Lodz agree to implement the following
items, within the extent of each university’s regulations and facilities.

1) Promotion of joint research works including exchange of faculty and research

members.

2) Development of student exchange programs, double major programs.
3) Exchange of academic research data and teaching materials.

4) Cooperation in publication activities or cultural activities.

5) Organization of joint academic conferences; seminars, symposiums and

congresses.

II- As for exchange areas and each university’s facilitates and conditions to be
provided for joint research works; they shall be agreed and specified in the separate
signed additional protocol by each individual plan.

III- The academic exchanges described above will be subject to legislation in force in
each country and to their respective budgetary resources.

IV- This agreement shall not bind either party to any financial commitment.

V- Approval of this agreement obligates neither university to enter into any specific
agreement relating to detailed cooperation between two universities.

VI- In case that research results impacting upon matters of intellectual property
rights are expected to arise in the course of collaborative projects, the parties shall
discuss in good faith and agree in a separate document the conditions regarding the
treatment of intellectual property rights so arising, prior to the start of the
collaborative project in question.




VII- The execution of this protocol will be subject to the each Parties own laws. The
parties are responsible for obtaining the required in-house or other approvals in

accordance with the legislation they are subjected to.

VIII- This protocol shall be in effect for five years after the date of signature. This
protocol may be complemented or amended by the written and common consent of
authorized representatives of both universities or additional protocols to this
protocol. The Addenda or amendments will not be valid unless it is written and
signed. After five years period of the first protocol, it may be extended for another
five years by written and signed consent of parties.

IX- Each university shall reserve the right to terminate the protocol by six months,
written notice of such intention to the other party. In that case, on-going projects
shall continue.

X- This agreement is written in Turkish, Polish and English, in six originals, all of
them of equal validity.

This protocol shall become effective after signing by the authorized representatives
of both universities.

Prof. Dr. A. Murat TUNCER Prof. dr hab. Wlodzimierz NYKIEL
Rector Rector
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Hacettepe University University of Lodz
Ankara, Turkey Lodz, Poland
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HACETTEPE UNIVERSITESI
Ve
LODZ UNIVERSITESI

Arasindaki Akademik Isbirligi Protokolii

Karsilikli isbirligini ve ortak anlayist tesvik etmek ve gelistirmek amaciyla, Rektor
Prof. Dr. A. Murat Tuncer tarafindan temsil edilen Hacettepe Universitesi, Hacettepe
Universitesi Rektérligii, 06800 Beytepe, Ankara, Turkiye (Turkey) ve Rektoér Prof.
dr. hab. Wiodzimierz Nykiel tarafindan temsil edilen Lodz Universitesi, 65
Narutowicza Street, 00-131 Lodz, Polonya (Poland) asagidaki huktumler

cercevesinde bu protokoll kabul ederler.

[-Hacettepe Universitesi ve Lodz Universitesi asagidaki konularda mevzuatlarl ve
olanaklarinin sinirlari dahilinde ighirligi yapacaklardir.

1) Ogretim ve arastirma clemanlarinn  degisimini iceren ortak arastuma
calismalarini tesvik etme.

2) Ogrenci degisim programlari ve gift diploma programlari gelistirme.
3) Akademik arastirma verileri ve teknik materyal degisimi yapma.
4) Yayimlama ve kiiltiirel aktivitelerde igbirlifi yapma.

5)Seminer, Sempozyum, kongre, konferans vb. ortak akademik faaliyetlerin

diizenlenmesi.

[I. Ortak arastirma ¢alismalari kapsaminda yapilacak degisimler her bir
{iniversitenin olanaklar1 ve kosullarina gore ayrica planlanacak ve degisim
programinin usul ve esaslar1 taraflar arasinda imzalanacak ek protokolle

belirlenecektir.

I1I- Yukarida tarif edilen akademik degisimler iki kurumun tlke mevzuati ve butge
kaynaklari ile sinirhdir.

IV- isbu protokol higbir taraf i¢in finansal anlamda baglayici degildir.

V- {sbu anlagmanin imzalanmasi, taraflara herhangi bir spesifik anlagmay kabul
etme yukimliligl getirmez.

VI- isbu protokol cercevesinde ylriitilen ortak faaliyetler nedeni ile fikri mulkiyet
haklarinin sdéz konusu olacagl ongoruldigu durumlarda, taraflar iyi niyet
cercevesinde gortiserek ortak projenin baslatilmasmmdan once fikri mulkiyet
haklarini ek bir protokol ile dlizenler.




VII- isbu Protokoliin ytiriitiilmesinde taraflarin her birinin kendi hukuku uygulanir.
Taraflar bagl olduklari mevzuat geregi kurum ici ya da kurum disindan gereken
onay1 almak i¢in sorumludurlar.

VIII- Bu protokol imza tarihinden sonraki bes yil icin gecerli olacaktir. Gereken
durumlarda iki tiniversitenin yetkili temsilcilerinin ortak ve yazili mutabakatiyla
ishbu protokole ek protokoller veya protokolde degisiklikler yapilabilecektir. Yapilan
ek ve degisiklikler yazili olmadikca ve imzalanmadikca gecgerli olmayacaktir.
Stzlesme suresi taraflarin  karsiikh ve yazih mutabakati ile 5 yil daha

uzatilabilecektir.

X- Universitelerden biri protokolil sonlandirmak isterse, bu niyetini alti ay once
kars1 tarafa yazil olarak bildirecektir. Bu durumda devam etmekte olan projeler
tamamlanir.

X- Isbu protokol Tiirkce, Lehce ve Ingilizce dillerinde her biri esit gecerlilige sahip,
altisar orijinal kopya olarak hazirlanmistir.

Bu protokol her iki tniversitenin yetkili temsilcisi tarafindan imzalandiktan sonra

gecerli olacaktir.

Prof. Dr. A. Murat TUNCER Prof. dr hab. Wtodzimierz NYKIEL
Rektor 0
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Porozumienie o Wspodlpracy pomiedzy

HACETTEPE UNIVERSITY
1
UNIWERSYTETEM LODZKIM

W celu promowania wzajemnej wspolpracy i rozszerzania wzajemnego zrozumienia,
Hacettepe University, Hacettepe Universitesi Rektorltgii, 06800 Beytepe, Ankara,
Turcja reprezentowany przez Rektora prof dra A. Murata Tuncera i Uniwersytet
Lodzki, ul. Narutowicza 65, 90-131 Lodz, Polska, reprezentowany przez Rektora
prof. dra hab. Wlodzimierza Nykiela, zawieraja niemniejsze porozumienie :

I- Hacettepe University i Uniwersytet Lodzki zgadzaja sie realizowac wspolprace
w nastepujacych formach, zgodnie z przepisami i mozliwo$ciami poszczegolnych

uczelni.
1) Promowanie wspdlnych prac badawczych oraz wymiana wykladowcow
i pracownikéw naukowo-badawczych.

2) Opracowanie programéw wymiany studentéw 1 programéw podwojnych
dyplomow.

3) Wymiana wynikéw badan naukowych i materiatéw dydaktycznych.
4) Wspolpraca w zakresie dziatalnosci publikacyjnych lub dziatalnosci kulturalnych.

5) Organizowanie wspolnych konferencji naukowych, seminariow, Sympozjow
1 kongresow,

II — Kwestie zakresu wspolpracy, zapewnienie uczelnianych obiektow i warunkow
do prowadzenia prac badawczych, zostana uzgodnione i okreslone w odrebnej
podpisanej, dodatkowej umowie do kazdego indywidualnego planu.

III- Wymieniona powyzej wymiana akademicka bedzie podlega¢ obowigzujacym
w kazdym kraju przepisom prawa oraz zaleze¢ bedzie od odpowiednich $rodkow
budzetowych.

IV - Niniejsze porozumienie nie naklada zadnych zobowigzan finansowych na zadna
ze stron .

V - Zatwierdzenie niniejszego porozumienia nie zobowigzuje zadnej ze stron
do zawarcia umowy konkretyzujacej dotyczacej szczegolowej wspoélpracy pomiedzy
obiema uniwersytetami .




VI -W przypadku, gdy W wyniku realizacii wspoélnych projektow oczekiwane wyniki
badafi miatyby wplyw na kwestie praw wlasnosci intelektualnych, strony uzgodnia
w dobrej wierze 1 ustala w oddzielnym dokumencie warunki dotyczace
wykorzystania praw wlasnosci intelektualnej przed rozpoczeciem wspolnego

projektu.

VII —Realizacja warunkow niniejszego porozumienia bedzie podlegac obowiazujacym
przepisom prawa kazdej ze stron. Strony sa odpowiedzialne za uzyskanie
wymaganych wewnetrznych lub innych zezwolen zgodnie z przepisami prawa,
ktorym podlegaja.

VIII — Niniejsze porozumienie bedzie obowiazywac przez okres pieciu lat od daty jego
podpisania. Porozumienie moze by¢ uzupetnione lub smienione na podstawie
pisemnej, obopolnej  zgody upowaznionych przedstawicieli obu uczelni
lub w dodatkowych protokotach do niniejszego porozumienia. Zataczniki i zmiany
wymagaja dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci. Po uplywie
5 lat od daty podpisania pierwszego porozumienia, moze ono zostac przediuzone
na kolejne 5 lat za obopo6lna pisemna, podpisana zgoda stron.

IX - Kazda uczelnia zastrzega sobie prawo do wypowiedzenia porozumienia poOprzez
przekazanie drugiej stronie sawiadomienia o takim samiarze z zachowaniem
6-miesiecznego okresu wypowiedzenia. W takim przypadku, trwajace projekty beda
kontynuowane do konca.

X - Niniejsze porozumienie zostaje sporzadzone W jezyku tureckim, polskim
i angielskim W szedciu oryginalnych egzernplarzach 0 jednakowe] waznosci.

Niniejsze porozumienie wchodzi w zycie po podpisaniu przez upowaznionych
przedstawicieli obu uczelni.

Prof. Dr. A. Murat TUNCER
Rektor Rektor

Hacettepe University hiwesytet rodzki
Ankara, Turcja Lodz, Polska
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