ANKARA GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGUILE
HACETTEPE UNIiVERSITESI REKTORLUGU ARASINDA
GENCLIK OFiSi KULTUR, SANAT, SPOR, EGITIM
ISBIRLIGI PROTOKOLU

Amag

MADDE 1 - (1)Ankara Genglik ve Spor il Miidiirliigii ile Hacettepe Universitesinin; 6grenciler
ile Universite akademik ve idari personelinin egitsel, kiiltiirel, goniillillik ve sportif
faaliyetlerinin gelistirilmesi; bagimlhilikla miicadele, sosyal sorumluluk ve goniilliiliik
algilarinin gii¢lendirilmesinin yam siragenglerin yiiksekégrenimleri stirecinde almis olduklar
egitimle birlikte kisisel kapasite gelisimlerine katk: saglanmasi ydniinde is birliginin arttirilmasi
ve desteklenmesi amaciyla Hacettepe Universitesi Beytepe Yerleskesinde Geng Ofis agmaktir.

Kapsam

MADDE 2 - (1)Bu protokol, birinci maddede belirtilen amaglara yonelik hizmetlerin
yiiriitiilmesinde Ankara Genglik ve Spor il Midiirligii ile Hacettepe Universitesi arasinda
gergeklestirilecek goniilliiliik basta olmak iizere proje ve faaliyetlerin etkinlik ve verimliliginin
artirilmasi, geng ofis agilmasi ve yapilacak is birligine ait usul ve esaslari kapsar.

(2)Bu kapsamda; Hacettepe Universitesi Beytepe Yerleskesi Universiteler Mahallesi
1596.cadde No:25 adresinde bulunan 204.863 metrekareden ibaret 28335 ada 1 parsel
iizerinde yer alan 285 metrekarelik kapali alandaki tasinmazin belirlenen siire ve amag
dahilinde Ankara Genglik ve Spor il Miidiirliigii tarafindan Geng Ofis olarak kullanima
sunulmasi; ihtiyag hasil ve taraflarca mutabik kalinmasi halinde Hacettepe Universitesinin
il genelinde bulunan egitim alanlarinda ve yerleskesinde de ayni amagla taraflar arasinda
yapilacak ek protokollere Geng Ofis agmak iizere is birligi yapma konusunda mutabakata
varilmistir.

(3)imkanlar dahilinde Hacettepe Universitesi Yerleskelerinde uygun goriilen genel amagh spor
alanlarina Genglik ve Spor II Miidiirliigii tarafindan destek olunmasi veya spor alanina
dontstiiriilmesi hususunda da mutabakata varilmigtir.

Taraflar
MADDE 3 - (1) Bu Protokoliin taraflari;
a) Ankara Genglik ve Spor Il Miidiirliigii

b) Hacettepe Universitesi Rektorliigii

Dayanak

MADDE 4 - (1)Bu protokol, Genglik ve Spor Bakanlig1 ile Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi
arasinda imzalanan 30/10/2019 tarihli Is Birligi Protokoliine dayanilarak hazirlanmistir.



Tebligat Adresleri

MADDE 5- (1)Taraflar, asagidaki adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gegerli olacaktir.

a) Ankara Genglik ve Spor Il Midiirliigii
Adres:Kibris caddesi Oncebeci mahallesi No:4
Cankaya/ANKARA

b) Hacettepe Universitesi Rektorliigii
Adres: Merkez Kampiisii Rektorliik Binas: Sithhiye / ANKARA

(2) Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg bir
hafta i¢inde yazil olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde eski adrese yapilacak tebligat
gecerli sayilacaktir.

Tammlar
MADDE 6 - (1) Bu Protokolde gegen;

a) Bakanlik: Genglik ve Spor Bakanlhigini,

b) Federasyonlar: 3289 sayili Genglik ve Spor Hizmetleri Kanunu kapsaminda kurulan
spor federasyonlarini,

¢) Genglik Merkezi: Genglik ve Spor Bakanligi biinyesindeki genglik merkezlerini

d) Geng Ofis: Universite 6grencileri ile Universite idari ve akademik personelinin genglik
merkezi faaliyetlerinden yararlanabilmeleri igin genglik merkezi faaliyetlerinin
tanitildigl, ayni zamanda ilgili Universitenin ve ogrencilerin ihtiyag duydugu ilgili
alanlarda uygun goriilen faaliyetlerin organize edildigi, gerceklestirildigi Universite
biinyesinde kurulan/kurulacak ofisleri,

e) Goniilli: Goniilliiliik esasina gore ¢alisan kisiyi,

f) Goniillliiliik: Kisinin tamamiyla kendi istegi dogrultusunda, dayanisma ve yardimlasma
amaciyla, bireysel ¢ikarlarini gdzetmeksizin, higbir maddi beklentisi olmadan, sadece
topluma faydali olma arzusuyla fiziksel giiciinii, zamanini, bilgi birikimini, yetenegini
ve deneyimini birlikte ya da ayr1 ayr1 kullanabilmesi durumunu,

g) Goniilliilik Faaliyeti/Projesi: Goniilliiliik esasina gore gergeklestirilen ¢alismalar:
ifade eder.

h) 1l Midiirliigii: Ankara Genglik ve Spor Il Miidiirliigiinii,

1) KYGM: Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigiinii,

j) Universite: Hacettepe Universitesini,

k) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

Yiikiimliiliikler

MADDE 7- (1) Ankara Genglik ve Spor il Miidiirliigii’niin Yiikiimliiliikleri
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d)

g)

h)

i)

k)

Kurulacak geng ofis icin gerekli izin gibi resmi is ve islemleri takip eder. Geng ofis
olarak kullanilacak alanin her tiirlii bakim., onarim, tadilat, tamirat, tefrisatim yapar.
Protokol kapsamindaki ¢aligmalar igin ihtiya¢ duyulan malzemelerin tedarikini ve geng
ofiste giderlerin (elektrik, su, 1s1nma vb) kargilanmasini saglar.

Geng ofis mesai ve mesai dig1 faaliyet ve etkinliklerde gerekli personel, genglik lideri,
ilgili alanlar i¢in egiticiler bulundurur.

Geng ofisin Bakanlik ve II Miidiirliigii birimleri ile koordinasyonu egitim, etkinlik,
faaliyet ve projelerinin amacina uygunlugu, siireglerinin takibi ve ¢iktilarinin
raporlanmast islerini bagli bulundugu genglik merkezi takip eder. Diger is ve islemlerde
ise sorumluluk il Miidiirliigiine aittir.

Goniilliligiin yayginlasmasini saglamak iizere taraflarca yiiriitiilecekproje faaliyetlerin
gergeklesmesine destek verir, goniilliilikk faaliyetlerine iliskin geng ofisi, genglik
merkezleri, genglik kamplari, KYGM yurtlan, kamp egitim merkezleri ve spor
tesislerinin imkanlar &lgiisiinde kullanimini ve federasyonlarca malzeme, tesis, arag-
gereg ve personel destegi verilmesini saglar.

Taraflarca yiiriitiilecek faaliyetlerin ve projelerin genglik merkezleri, genglik kamplari,
KYGM yurtlari, kamp egitim merkezleri ve spor tesislerinde duyuru ve tanitimini yapar,
tiniversite 6grenci kuliiplerinin ve 6grenci topluluklarimn KYGM yurtlarinda Protokol
kapsamindaki faaliyetleri gergeklestirmesine imkan saglar.

Protokol kapsamindaki konularda Universite &grenci topluluklarinin  kurumsal
kapasitelerini artirmaya yonelik gelen egitim taleplerini karsilar.

Goénillilik Caligmalart dersinin uygulama kisminin Genglik ve Spor Bakanligi
biinyesinde hizmet veren genglik merkezleri ve geng ofisler araciligiyla yiiriitiilmesini,
gonilliilik calismalarina katilim saglanmasini; bireysel, takim veya grup ¢alismalarinin
planlanarak sahada uygulanmasini destekler/saglar.

Bakanlik tarafindan yiiriitilen Protokol kapsamindaki iyi uygulama o&rneklerinin
Universite ile is birligi igerisinde yayginlastirilmasina yénelik ¢alismalar yiiriitiir ve
gerekli girisimlerde bulunur.

Universite yerleskelerinde engelli ogrencilere yonelik yapilacak egitsel, sosyal, kiiltiirel,
gondilliliik ve sportif faaliyetlerinin ve projelerinin desteklenmesi konusunda ¢alismalar
yurtitiir.

Genglik ve spor faaliyetlerindeki nitelikli insan kaynagini artirmak amaciyla spor
bilimleri alaninda 6grenim géren dgrencilere, Bakanligin ilgili birimlerinde staj yapma
olanag saglar.

Il Miidiirltigti, Universiteye girislerde gerekli kolayligin saglanabilmesi ve giivenlik
onlemlerinin alinabilmesi igin geng ofisi kullanacak il Miidiirliigii personeli, goniilliiler,
egitimeiler ve katilimeilar adina her y1l Hacettepe Universitesi Yonetim Kurulu Karari
ile belirlenen ticret karsihiginda tagit tanitim pulu temin eder. Ayrica birim faaliyetleri
ile ilgili bildirimleri, diizenlenecek programlar, konuk listeleri, calisma saatleri gibi
islemleri koordine ederek Universite ilgili birimlerine iletmek iizere Genel Sekreterlige
gonderir.




(2) Hacettepe Universitesi’nin Yiikiimliiliikleri

a)

b)

d)

g

h)

)

Universitece, [l Mudiirliigii tarafindan geng ofis degérevlendirilen personelin kisisel ve
mesleki gelisimlerini artirmaya yonelik sertifika ve diger egitim programlarimin
ag1lmasini destekler.

[l Miidiirliigiiniin kurumsal kapasitesinin ve insan kaynaginin gelistirilmesine yonelik
arastirma,  egitim, proje ve programlarin, Universite koordinasyonunda
gergeklestirilmesini destekler.

Ogrencilerin, Universite akademik ve idari personelin goniilliliik faaliyetlerine
katilimlarinin artirilmas: amaciyla goniilliiliik ile ilgili galigmalarin, seminer ve derslerin
desteklenmesi hususundaakademik birimlerine tavsiyede bulunur.

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan hazirlanan ve Ortak Dersler altinda
Universitemiz Senato Karari ile biitiin dgrencilerin Segmeli Ders olarak alabilecegi
Goniilliiliik Calismalari dersinin 6nlisans ve lisans programlarinin uygun bir doneminde
yer alabilmesini; konularin teorik agirhikli islenmesini; akabinde Genglik ve Spor
Bakanlig1 biinyesinde hizmet veren genglik merkezleri ve geng ofisler araciligiyla
goniilliilitk galismalarina katilim saglanmasini; bireysel, takim veya grup ¢aligmalarinin
planlanarak sahada uygulanmasini destekler/saglar.

Bakanlik tarafindan yiiriitiilen Geng Goniilliiler Platformunun
(www.gencgonulluler.gov.tr) iiniversite dgrenci topluluklar1 tarafindan aktif
kullanilmasina; ihtiya¢ duyulan kamusal hizmetlerin goniillii insan kaynag ile is birligi
icerisinde karsilanmasina destek verir.

Geng ofis kurulmasi i¢in gerekli kullamim alanlarim belirleyerek is ve islemleri yiritiir.

Geng ofisin bakim, onarim, tadilat ve tamirat islemleri sirasinda alt ve {st yapi
calismalarinda ilgili birimleri ile imkanlar 6lgiisiinde gerekli teknik bilgi, ekipman ve
personel destegi hususlarinda I Midiirliigii temsilcilerine yardimer olur, kolaylik
saglar.

Geng ofisin tamtimi, genglerin yonlendirilmesi ve yapilacak faaliyet, etkinlik, egitim
gibi diger ¢alismalar hakkinda idari ve akademik personelin, {iniversite &grenci
topluluklarimin, genglerin bilgi sahibi olmalarina y6nelik yazih, gorsel, belge, dokiiman,
afis, billboard, elektronik tanitim araglarimin kullanilmasi hususlarinda yardimel olur.

Geng ofis olarak belirlenen alamin temizlik, giivenlik ve diger personeller konusunda
imkanlar dahilindepersonel destegi verir.

30/10/2019 tarihli dayanak protokolde Yiiksekdgretim kurumlarinin ytikiimliligtinde
oldugu belirtilen hususlar i bu protokol i¢inde gegerlidir.

Ortak Hiikiimler

MADDE 8- (1)il Miidiirliigii ve Universite, Protokolii tiim birimlerine duyurur.

MADDE 9- (1)is birligini belirtir logo ve yazilar ile gorsel destekli caligmalar Taraflarin bilgisi,
Bakanlik ve YOK izni dahilinde yapilir.
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MADDE 10- (1)Taraflar protokol kapsamindaki faaliyetleri, projeleri ve etkinlikleri kisa, orta
ve uzun vadeli planlamalara gore diizenler ve gelistirir; is birligi ve koordinasyon iginde
yurtitiir.

MADDE 11- (1)Taraflar uygulamalarla ilgili teskilatlarina gerekli talimat: verir; izin, kabul vb.
idari is ve iglemleri yiiriitiir.

MADDE 12- (1)Taraflar ilgili yonetmelik, yonerge gibi ikincil mevzuat calismalarinda
Protokol kapsamindaki hususlarin islevsel ve etkin kilinmasina yénelik hiikiimlere yer verebilir.

MADDE 13- (1)Taraflar geng ofis olarak kullanilacak alani, higbir sekilde baska bir kurum,
kurulus veya sahsa devredemez. Kullanim ve isletme hakki veremez. Geng ofis olarak
kullanilacak alam, Protokolde belirtilen amaglar diginda kullanamaz. Amag dis1 kullanim tespiti
halinde Taraflar higbir ihtar ve ihbara gerek kalmaksizin protokolii tek tarafli fesheder.

MADDE 14- (1)Is bu Protokol sona erdifi takdirde, mevcut tasinmaz Kamu Idarelerine Ait
Taginmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yénetmeligin 24.maddesi geregi diizenlenecek
tutanakla verildigi sekilde Universiteye teslim edilir.

MADDE 15- (1)l Miidiirliigii ile Universite Protokol kapsamindaki faaliyet ve etkinlikler i¢in
biinyelerindeki amfi, kiiltiir merkezi, spor tesisleri, spor salonlari, sosyal tesisler gibi alanlarin
ortak kullanimi hususunda imkanlar ve Universitenin ilgili kurallarina uygun olarak gerekli
destegi verir.

Degisiklik
MADDE 16- (1)Bu Protokol hiikiimlerine Taraflarin tam mutabakati ile degisiklikler ve
ilaveler yapilabilir.

(2)Bu degisiklikleri gésterir belgenin Taraflarca imzalanarak imzali Protokol metnine
eklenmesi, ek bir protokole ihtiyag birakmadan uygulama igin yeterli olur.

(3)Protokoliin birer niishas1 Taraflarca muhafaza edilir.

Protokoliin Feshi

MADDE 17- (1)Taraflar, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi tespit edilir ise 6 (alt) ay
oncesinden kars1 tarafa yazili olarak bildirmek suretiyle yiikiimliigiinii yine de yerine getirmez
ise meveut protokol feshedebilir. Bu siire zarfinda, devam etmekte olan ¢alismalar tamamlanr.

ihtilaflarin Céziimii

MADDE 18- (1)Protokolde yer almayan hususlar, éncelikle ilgili mevzuata gore, mevzuatta
hiikiim bulunmamasi durumunda ise taraflar arasinda iyi niyet, karsilikli anlayis ve uzlasma
kurallar1 gergevesinde ¢oziimlenir. ihtilaflarin bu yolla g¢bziilememesi halinde dogacak
uyusmazhiklarin ¢6ziimiinde Ankara Mahkemeleri ve icra daireleri vetkilidir. Protokolde
hiikiim bulunmayan durumlarda 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun
47.maddesi ,bu kanuna gore hazirlanmis olan Kamu Idarelerine Ait Taginmazlarin Tahsis ve
Devri Hakkinda Yénetmelik ve Hacettepe Universitesi Tasinmazlarinin idaresi Hakkinda
Yonetmelik Hiikiimleri uygulamir. Anilan mevzuat hiikiimleri ile protokol hiikiimlerinin
¢elismesi halinde mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Siire

MADDE 19- (1)isbu Protokol, imzalandig) tarihten itibaren 5 yil siireyle gecerlidir.
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Gizlilik

MADDE 20- (1)Taraflarca aksi belirtilmedikge, isbu Protokoliin imzasindan dnce ve yiirtirlikk
siiresi boyunca taraflardan herhangi biri tarafindan diger tarafa aktarilacak yazih ya da sozli
tiim bilgiler (“Gizli Bilgiler”) gizli tutulacak ve taraflar, gizli bilgileri tigiincil kisi ve kurumlara
aktaramayacaktir. Protokoliin herhangi bir sekilde ihlali s6z konusu olmaksizin kamuya mal
olan kisimlari, adli ya da idari mercilerin yasalar gergevesinde gizli bilgiyi talep etmesi halleri
istisna olmak iizere, isbu gizli bilgiler protokol konusu hizmetin gergeklestirilmesi amaci ile
kullanilabilecek, bagka higbir sekilde kullaniimayacaktir. Taraflarn bu taahhiidii isbu
protokoliin herhangi bir nedenle sona ermesi halinde siiresiz olarak gegerli olacaktir.

Fikri ve Simai Miilkiyet Haklar

MADDE 21- (1)isbu Protokol gercevesinde yapilan calismalarda ortaya ¢ikacak fikir, eser ve
buluslar patent haklari ile ilgili yuriirliikteki yasa, 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu
ve diger mevzuat hiikiimlerine tabidir.

Kisisel Verilerin Korunmasi

MADDE 22- (1)Taraflar, kisisel verilerin iglenmesi siireci kapsamindaki yiikiimliiliiklerini
yerine getirirken, isbu protokol ile smirh olmaksizin 6698 sayili Kisiler Verileri Koruma
Kanunun ve diger mevzuatin ngordiigi tim yiikiimliilitklere uymak zorundadir.

Yiiriirliik Ve Yiiriitme

ADDE 23- (1) 23 (yirmiii¢) madde ve kapak dahil 6 (alt1) sayfadan olusanigbu Protokol,
092022 tarihinde 2 (iki) suret imzalanarak yiiriirliige girmistir.

Bu protokol hiikiimlerini Ankara Genglik ve Spor Il Miidiirii ile Hacettepe Universitesi Rektord
yuriitir.

Genglik ve 3por Bakanhig
Yatirim ve Isletméler Geptel Midiirligi a.
Ankara Genglik ye Spor 11 Midiirii




