
18.02.2021 Tarihli Yönetim Kurulu Toplantısı Karara Bağlanan 

Gündem Maddeleri 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunun 39. maddesine göre görevlendirilme: 

1. Tıp Fakültesi Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. İsmail 

Ulusoy’un görevlendirilmesi uygun görüldü. 

2. Çocuk Sağlığı Enstitüsü Pediatrik Temel Bilimler Anabilim Dalı Dr. Öğr. Üyesi Çağman 

Tan’ın görevlendirilmesi uygun görüldü.   

Teknokent Görevlendirmeleri: 

3. Mühendislik Fakültesi Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyeleri Prof. Dr. Murat 

Caner Testik, Prof. Dr. Özlem Müge Testik ile Dr. Öğr. Üyesi Volkan Sönmez’in 

Teknokent’te görevlendirilmeleri oy çokluğu ile uygun görüldü. 

4. Mühendislik Fakültesi Maden Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. Güzin Gülsev 

Uyar Aksoy’un Teknokent’te görevlendirilmesi oy çokluğu ile uygun görüldü. 

5. Tıp Fakültesi Tıp Eğitimi ve Bilişimi Anabilim Dalı Öğretim Üyesi Prof. Dr. Melih Elçin’in 

Teknokent’te daha önce yapılan görevlendirilmesindeki mesai saatlerinin değiştirilmesi 

uygun görüldü. 

İzin verilmesi: 

6. Trakya Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Genetik ve Biyomühendislik Bölümü öğrencisi 

Nurbanu Akça’nın Üniversitemiz Fen Fakültesi Biyoloji Bölümü’nde staj yapmasına izin 

verilmesi hakkında Fakülte Yönetim Kurulu’nun kararı görüşülerek reddine karar verildi. 

Araştırma Görevlilerinin Ders Vermesi: 

7. Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Abdülsamet Güller’in 

2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

8. Hukuk Fakültesi Özel Hukuk Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Ayça Zorluoğlu Yılmaz’ın 

2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

9. Eğitim Fakültesi Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Fatma 

Merve Mustafaoğlu’nun 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde 

görevlendirilmesi hakkında görüşme. 

10. Eğitim Fakültesi Yabancı Diller Eğitimi Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Devran Demir’in 

2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

11. Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Tülin Acar’ın 2020 – 2021 

Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

12. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü Araştırma Görevlisi Dr. Ercem 

Erkul’un 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

13. Hemşirelik Fakültesi İç Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalı Araştırma Görevlisi Dr. Ayşe 

Arıkan Dönmez’in 2020 – 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi 

uygun görüldü. 

Öğretim Görevlilerinin Ders Vermesi: 

14. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Sosyal Hizmet Bölümü Öğretim Görevlisi Dr. Uğur 

Özdemir’in 2020 – 2021 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi oy 

çokluğu ile uygun görüldü. 

15. Eğitim Fakültesi Özel Eğitim Bölümü Öğretim Görevlisi Dr. Şevket Özdemir’in 2020 – 2021 

Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 
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2547 sayılı Kanunun 40/a maddesine göre görevlendirilme: 

16. Mühendislik Fakültesi Jeoloji Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. H. Evren 

Çubukçu’nun 2020 - 2021 Eğitim - Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun 

görüldü. 

2547 sayılı Kanunun 40/c maddesine göre görevlendirilme: 

17. Hukuk Fakültesi Kamu Hukuku Bölümü Öğretim Üyesi Doç. Dr. Önder Tozman’ın 2020 – 

2021 Eğitim – Öğretim Yılı Bahar Döneminde görevlendirilmesi uygun görüldü. 

Burs verilmesi: 

18. Üniversitemizde Lisansüstü öğrenim gören uluslararası öğrencilere, 2021 yılında verilecek 

burs miktarının tespiti uygun görüldü. 

Üniversitemiz Döner Sermaye İşletmesinden yapılacak ek ödeme: 

19. Üniversitemiz Diş Hekimliği Fakültesinde görevli personele, Döner Sermaye İşletmesinden 

Ocak 2021 Dönemi’nde yapılacak ek ödeme uygun görüldü. 

Yönerge:                                                  

20. “Hacettepe Üniversitesi Döner Sermaye Gelirlerinden Yapılacak Ek Ödemenin 

Dağıtılmasında Uygulanacak Usul ve Esaslara İlişkin Yönerge”sinde değişiklik yapılması 

uygun görüldü. 

 

 


